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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie:

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59 z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy Wprowadzajace Ustawe — Prawo
Oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 60 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. 1991 nr 95 poz. 425
z pézn. zm.).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. 1991 nr 120 poz. 526).
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. 2002 nr 100 poz. 908 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2017 poz. 1591 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow
z niepetnosprawnoscig  intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;j
(Dz. U. 2017 poz. 356 z p6zn, zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 poz. 843 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. 2014 poz. 1170 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. 2017 poz. 1646 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 2015 poz. 1113 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu os$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii (Dz. U. 2015 poz. 1249 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. 2014 poz. 1157 z p6zn. zm).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w szkotach publicznych (Dz. U.
1992 nr 36 poz. 155 z p6zn. zm.).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. 2003 nr 6 poz. 69 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2013 poz. 532 z pdzn. zm).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegodlnych typach szkot (Dz. U. 2012 poz. 977 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2017 poz. 1534).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zajgé wychowania fizycznego (Dz. U.
2017 poz. 1322).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
oddziatow i szkot sportowych oraz oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U.
2017 poz. 671 z po6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegOlowe] organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2019
poz. 502 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. 2019
poz. 1078).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2022 poz. 186
z poézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. 2019 poz. 639 z pozn.
zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2019 r. w sprawie
organizacji ksztatcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica
(Dz. U. 2019 poz. 1652 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 2017 poz. 1578 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U.
2022 poz. 1636).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach os$wiaty
innych panstw (Dz. U. 2017 poz. 1655 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odlegto$¢ (Dz. U. 2022 poz.1903).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 20 maja 2024 roku w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. 2024 poz.781).



31. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2016 poz. 862).

§1.

1. Szkota nosi nazwe: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 3 im. Jana Dhugosza
w Radomiu.

2. Siedziba Szkoty znajduje si¢ przy ul. Sobieskiego 12 w Radomiu.

3. Organem prowadzacym Szkot¢ jest Gmina Miasta Radomia z siedzibg przy ulicy
Kilinskiego 30.

4, Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Mazowieckie
Kuratorium Os$wiaty w Warszawie Delegatura w Radomiu z siedzibg przy
ul. Zeromskiego 53.

§2.

llekro¢ w Statucie mowa jest o Szkole, nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote
Podstawowa Nr 3 im. Jana Dlugosza w Radomiu.

§ 3.

Cykl ksztalcenia w Szkole trwa osiem lat.

Szkota prowadzi obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.
Szkota prowadzi oddziaty sportowe.

Szkota prowadzi oddziaty integracyjne.

el A

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 4.
Szkota dazy do zapewnienia warunkéw wszechstronnego rozwoju ucznidéw, osigganego
poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci oraz
wychowania, z uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa, a takze zasad promocji 1 ochrony
zdrowia.

§5.
Spetienie celu, o ktérym mowa w § 4 Statutu, nastgpuje w szczegdlnosci poprzez:

1) prowadzenie dziecka do nabywania i rozwijania umiejetnosci wypowiadania sig,
czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narzedziami oraz ksztattowania nawykow spolecznego
wspotzycia;

2) rozwijanie mozliwo$ci poznawczych uczniow, tak aby mogli oni przechodzi¢
od dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o whasne ciato, zdrowie i sprawno$é
fizyczna;

4) wyrabianie czujnos$ci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego;

5) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, kulturowe;j, historycznej i etnicznej;

6) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej,
muzycznej i ruchowej;

7) wzmacnianie wiary dziecka we wiasne sity i zdolnosci.



§ 6.
W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej Szkota:

1) stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

2) systematycznie diagnozuje zagrozenia zwigzane z uzaleznieniami, przemocs,
agresja i przeciwdziata tym zjawiskom;

3) prowadzi edukacje prozdrowotng, wspotdziata z poradniami specjalistycznymi,
takze z policja;

4) ksztaltuje postawy patriotyzmu oraz dociekliwosci i refleksyjnosci.

§7.
W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Szkota:

1) dostosowuje tresci, metody 1 organizacje nauczania do psychofizycznych
mozliwosci uczniow;

2) stwarza uczniom warunki do nabywania i utrwalania wiedzy i umiej¢tnosci
umozliwiajacych co najmniej kontynuacje¢ nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

3) rozwija zdolno$ci dostrzegania roéznego rodzaju zwigzkéw 1 zaleznosci
(przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych).

§ 8.
Rodzice i1 nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, majac na uwadze dobro
dzieci, wspotdzialaja ze soba w zakresie wychowania i nauczania, uwzgl¢dniajac
w szczegblnosci potrzeby rozwojowe ucznidow oraz potrzeby lokalnego srodowiska.

§9.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i zdrowie od chwili wejscia ucznia do budynku

szkoty, az do momentu jego opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w Szkole opieki nauczycieli;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich
na korytarzach;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych 1 innych
zajeciach;

4) przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym wieku dla oddziatow
przedszkolnych, I-111 oraz IV-VIII;

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych;

6) szkolenie pracownikow Szkoly w zakresie bhp;

7) omawianie przepisow ruchu drogowego;

8) ksztalcenie komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniow karty
rowerowej;

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk 1 sprzetu
szkolnego w stanie petnej sprawnosci i stalej czystosci;

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
uczniow;

11) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia;

12) objecie budynkow szkolnych i terenu szkoty nadzorem kamer CCTV;

13) blokowanie treéci internetowych, ktore moglyby mie¢ szkodliwy wptyw na rozwoj
dzieci,

14) coroczne przeprowadzanie probnej ewakuacji.

2. Zasady przyprowadzania i odbioru dzieci z oddzialéw przedszkolnych i1 z klas I-Il1
znajdujg si¢ w odrebnym regulaminie.



N

5.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ich zdrowie podczas zajg¢ poza terenem

szkoty i1 podczas wycieczek szkolnych. Szczegotowy zapis dotyczacy opieki dzieci

w trakcie zaj¢¢ poza terenem szkoly i podczas wycieczek znajduje si¢ w Regulaminie

wycieczek.

Sposdéb zwalniania uczniow z lekceji:

1) rodzic/opiekun prawny pisze dorazne zwolnienie ucznia na kartkach w dwoch
egzemplarzach oraz w e-dzienniku do wychowawcy;

2) z zaje¢ ucznia zwalnia wylacznie wychowawca;

3) jesli wychowawca jest nicobecny rodzic zobowigzany jest napisa¢ wiadomo$¢
w Librusie do nauczyciela prowadzacego zajecia, z ktorych uczen jest zwolniony;

4) nauczyciel wpisuje uczniowi w Librusie nieobecnos$¢ usprawiedliwiona.

§ 10.

Szkota zapewnia dzieciom i1 rodzicom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych

w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej; jest

udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  dzieciom w  oddziatach

przedszkolnych oraz uczniom w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz na rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci

z.

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) szczegblnych uzdolnien;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlekte;j;

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) niepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban $rodowiskowych zwiagzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami sSrodowiskowymi;

11) trudnoséci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za
granica.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz przez zintegrowanie dzialania nauczycieli i1 specjalistow (pedagog,

psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny), a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢C rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;



10.

11.

12.

13.

8) warsztatow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych
zajecia z uczniem,;

5) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Udziat ucznia w zajgciach dydaktyczno-wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych

trwa do czasu usunigcia opéznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych, wynikajacych

z podstawy programowe] ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub

ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objgcia ucznia

nauka w oddziale tego typu.

Godzina zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa

45 minut, natomiast czas trwania konsultacji i porad jest dostosowany do

indywidualnych potrzeb.

W trakcie trwania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dopuszcza si¢ zmiang

formy zaje¢ na korzystniejsza dla ucznia.

Szczegdlowe warunki udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawarte sg

w  Procedurze udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

w Publicznej Szkole Podstawowej Nr 3 im. Jana Dlugosza w Radomiu.

W sytuacjach codziennych i zdarzeniach losowych, gdy konieczna jest interwencja

psychologiczno-pedagogiczna w ramach interwencji kryzysowej, psycholog lub

pedagog reaguje bez koniecznosci komunikowania si¢ z rodzicem. Niezwtocznie po

udzieleniu pomocy informuje si¢ o zdarzeniu rodzica.

Wszystkie zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg realizowane za zgoda

rodzica.

Rodzic ma prawo zrezygnowa¢ w formie pisemnej z proponowanej formy pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 10a.
Szkota organizuje ksztalcenie specjalne, wychowanie i opieke dla dzieci i mtodziezy
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Osoba odpowiedzialng za koordynowanie ksztalcenia specjalnego w zespole
klasowym jest wychowawca.
Uczniowi obje¢temu ksztalceniem specjalnym na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, dostosowuje si¢ metody i formy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie
nastepuje na podstawie opracowane] przez wychowawce 1 zespot nauczycieli
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
Po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU)
zespot opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dla
ucznia, uwzgledniajac diagnoz¢ i wnioski oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.



10.

11.

12.

13.

1.
2.

3.

4.

Wielospecjalistyczna  ocena  poziomu  funkcjonowania ucznia uwzglednia

w szczegblnoscei:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne, mocne i slabe strony,
predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych, trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia,
w tym bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia
w zyciu szkolnym.

Zespol (wszyscy nauczyciele i specjaliSci pracujacy z uczniem z orzeczeniem

o potrzebie ksztalcenia specjalnego) opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-

Terapeutyczny (IPET) do 30 wrze$nia lub w terminie 30 dni od zlozenia w szkole

orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Rodzic zapoznaje si¢ z IPET-em oraz proponowanymi formami pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, co potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

Rodzic wucznia otrzymuje kopi¢ IPET-u oraz wielospecjalistycznej oceny

funkcjonowania ucznia.

Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia jest dokonywana

minimum dwa razy w roku lub w miare potrzeb.

W opracowaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz

Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego, kazdorazowo uczestnicza

wszyscy nauczyciele oraz specjalisci uczacy dziecko.

Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze

wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzgzone,

zapewnia si¢ dodatkowo nauczyciela posiadajacego kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej w celu wspolorganizowania ksztalcenia uczniow.

Zajecia rewalidacyjne wynikaja z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 sa

zajeciami obowigzkowymi:

1) godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut;

2) dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dtuzszym lub krotszym niz 60 minut,
z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu tych zajec,
jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze

wzgledu na niepetnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole podstawowe;:

1) o jeden rok —na | etapie edukacyjnym;

2) o dwa lata— na Il etapie edukacyjnym.

§ 10b.

Szkota zapewnia opieke¢ zdrowotng nad uczniami.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana poprzez:

1) profilaktyczng opiekg zdrowotna;

2) promocje zdrowia;

3) opieke stomatologiczng.

Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia ucznidow, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztaltowanie u ucznidow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnoSci za
wlasne zdrowie.

Cele wskazane w ust. 3 realizowane sg poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub
rozwojowi chordb, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;
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3) edukacje zdrowotng i promocje¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia;
4) udzielanie pierwszej pomocy w rozumieniu art. 3 pkt 7 ustawy z dnia 8 wrze$nia
2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. 2019 r. poz. 993).
5. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje pielggniarka
srodowiska nauczania i wychowania.
6. Opieka stomatologiczna nad uczniami sprawowana jest na podstawie umowy mi¢dzy
szkotg a podmiotem $§wiadczacym ushugi stomatologiczne.
7.0piecka  zdrowotna nad uczniami jest sprawowana ~we  wspolpracy
z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow.
8. Pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania sprawuje opieke zdrowotng nad
uczniami w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole.
9. Podmiotami zapewniajagcymi warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami
sq:
1) dyrektor szkoty;
2) organ prowadzacy szkote.

§ 10c.
Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;
2) biblioteki i czytelni multimedialnej;
3) urzadzen sportowych i placu zabaw;
4) pracowni komputerowych z dostepem do Internetu;
5) positkéw w stotowce szkolnej.

§ 10d.

1. Szkota organizuje ksztalcenie 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.

2. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujagcych w systemach o$swiatowych innych panstw, maja
prawo do:

1) nauki w oddziatach ogo6lnodostepnych, jezeli znajomo$¢ jezyka polskiego
umozliwia im korzystanie z zaj¢¢;

2) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy
na zajeciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow;

3) pomocy udzielanej przez osob¢ wladajacg jezykiem kraju pochodzenia,
zatrudnionej w  charakterze  pomocy  nauczyciela  jako  asystenta
miedzykulturowego, jezeli uczen nie zna jezyka polskiego lub zna go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki.

3. W przypadku nauki uczniow niebedacych obywatelami polskimi w oddziatach
ogolnodostepnych uczniowie ci maja dodatkowo prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajec
lekcyjnych jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajagcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe.
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§ 10e.

Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z ré6znicami
kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatlceniem
za granica.

1.

2.

2.

§ 10f.
W szkole funkcjonuja:
1) biblioteka;
2) swietlica;
3) Szkolny Klub Wolontariatu ,,Z potrzeby serca”;
4) stotéwka szkolna;
5) wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Realizacja celow i1 zadan biblioteki, $wietlicy, Szkolnego Klubu Wolontariatu,
stotoéwki szkolnej, wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest opisana
w Rozdziale 4 Organizacja pracy szkoly.

§ 10g.
Szkota stosuje szczeg6lne Srodki ochrony maloletnich okreslone w dokumencie
Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Publicznej Szkole
Podstawowej nr 3 im. Jana Dtugosza w Radomiu.
Standardy Ochrony Matoletnich dostgpne sg na stronie internetowej szkoty.

Rozdzial 3

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§11.
Organami Szkoty s3:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§12.

1.

Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczego6lnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady Szkoty, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organow
nadzorujacych Szkote;

3) tworzenie warunkéow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow
1 wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajgl
organizowanych przez Szkote;

7) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;
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8) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument;

9) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdtowych.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

1 pracownikow niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow Szkoty.

. Dyrektor Szkoly w szczegodlnosci:

1) kieruje dziatalno$cia Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

5) podejmuje decyzje w sprawie realizacji obowigzku szkolnego;

6) ustala, na podstawie ramowego planu nauczania, tygodniowy rozklad zajec
dla poszczegblnych klas na danym etapie edukacyjnym;

7) dopuszcza do uzytku w Szkole zaproponowane przez nauczycieli programy
nauczania i podregczniki;

8) ustala w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny;

9) organizuje uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

10) realizuje zalecenia wynikajace z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

11) odpowiada za wilasciwy przebieg egzamindéw oOsmoklasisty przeprowadzanych
na koniec klasy VIII;

12) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

13) wstrzymuje wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

14) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszom, stowarzyszeniom i innym
organizacjom, np. harcerskim, celem wzbogacania form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

15) wspotpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolna, sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko
1 numer PESEL ucznia celem wilasciwej realizacji tej opieki;

16) tworzy atmosfer¢ zyczliwosci i zgodnego wspoldziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy Szkoty;

17) powoluje wicedyrektora po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej;

18) ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

19) okresla w porozumieniu z radg rodzicow wzor stroju uczniowskiego szkolnego
i galowego;

20) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym
przez rad¢ rodzicoOw 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

20a) dyrektor szkoly wykorzystuje dotacj¢ celowa na zakup podrecznikow,
materiatow edukacyjnych 1 materiatéw ¢wiczeniowych;
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21) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;

22) wspolpracuje z dziatajacym przy Szkole Stowarzyszeniem ,,Nasza Trojka”.
(uchylony)

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, po =zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego, wystepuje do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesieniu ucznia do innej szkoly.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna,
radg rodzicéw 1 samorzadem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w Szkole.

§ 13.

Rad¢ pedagogiczng tworza i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy

pedagogiczni zatrudnieni w Szkole, bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty, a pod jego nieobecnosé

funkcje przewodniczacego pelni wicedyrektor Szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej zapadaja wigkszoscig gloséw w obecno$ci co najmniej

> cztonkow rady.

Posiedzenia rady sg protokotowane.

Cztonkowie rady zobowiazani sa do nieujawniania spraw, ktore mogtyby naruszy¢

dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow a takze nauczycieli i innych pracownikéw

Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) zatwierdzanie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow i innowacji pedagogicznych
w Szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

6) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotag lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

8) zatwierdzanie planow pracy;

9) zatwierdzanie do realizacji w Szkole uchwalonego przez rade rodzicéw
w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

10) opracowanie sposobu oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;

11) wprowadzanie zmian do niniejszego Statutu;

12) podejmowanie uchwat.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje¢ pracy Szkoty Iub placowki, w tym tygodniowy rozklad zajgc
edukacyjnych;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

3) propozycje dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

4) propozycje dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
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5) propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
w klasach IV-VIII;

6) projekt planu finansowego Szkoty;

7) dopuszczenie do uzytku w Szkole programu nauczania i zestawu podrecznikow.

Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego

o odwotanie nauczyciela z funkcji kierownicze;.

Rada pedagogiczna typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej

wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty.

§ 14.

W Szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnos$ci, ktory jest odrebnym dokumentem;

2) wystepowanie do dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego
Szkotg¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty;

3) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania Szkoty;

5) opiniowanie projektu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty;

6) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VIII;

7) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora Szkoty dni wolnych od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych;

8) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkotly, rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

§ 15.

W Szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Organem samorzadu jest

rada samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dziatania samorzadu okresla regulamin, uchwalony przez ogot

uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad uczniowski przedstawia wnioski 1 opinie radzie pedagogiczne] oraz

dyrektorowi we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach

dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu;

6) prawo opiniowania przedstawionych przez dyrektora Szkoty dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych;
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7) prawo opiniowania przedstawionych przez dyrektora propozyciji realizacji dwoch
godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VIII.

. Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem Szkoty lub placowki moze podejmowac

dziatania z zakresu wolontariatu.

. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

§ 16.

. Organy dziatajace w Szkole wzajemnie informujg si¢ o podstawowych kierunkach
planowania i prowadzenia dziatalnos$ci.

. Organy, o ktorych mowa w ust. 1, wspotdziataja poprzez wymian¢ informacji
o dziataniach i decyzjach.

. Wymiang¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach 1 decyzjach
organizuje dyrektor Szkoty.

§17.

. Spory migdzy organami Szkoty rozpatrywane s3 na terenie Szkoty z zachowaniem

obiektywizmu.

. Spory migdzy organami (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest dyrektor) rozpatruje

dyrektor Szkoty.

. Rozstrzygniecie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek

zainteresowanych organdw.

. O sposobie rozstrzygnigcia sporu dyrektor informuje zainteresowane organy

na pi$mie, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia zlozenia wniosku, o ktorym mowa

w ust. 3.

. Rozstrzygnigcie sporu, o ktérym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek

zainteresowanych organow.

. Jezeli sytuacja tego wymaga, dyrektor moze powota¢ dorazng komisj¢ mediacyjna,

ztozong z pojedynczych przedstawicieli organow szkoty;

1) przewodniczacym komisji jest przedstawiciel organu, ktory nie uczestniczy
W Sporze;

2) rozstrzygnigcia komisji podejmowane sg w glosowaniu tajnym przy obecnosci
petnego skladu osobowego i1 sa obowigzujace dla organdéw uczestniczacych
W Sporze;

3) cztonkowie komisji nie maja prawa wstrzymania si¢ od gtosu;

4) zebranie komisji jest protokotowane.

. W przypadku, gdy zespot mediacyjny nie doprowadzi do rozwigzania konfliktu,

stronom pozostajacym w sporze przystuguje prawo wystgpienia do organu

prowadzacego Szkole lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§ 18.

Kalendarz roku szkolnego:

1) terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego;

2) dyrektor Szkoty, po =zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
1 samorzadu uczniowskiego, moze ustali¢ w danym roku szkolnym osiem
dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
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3.

3) o wyzej wymienionych dodatkowych wolnych dniach dyrektor Szkoty
do 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniow i ich rodzicow (prawnych
opiekunow);

4) w dniach, o ktorych mowa w pkt 2 w Szkole organizuje si¢ zajecia opiekuncze
dla uczniow, o ktorych informuje si¢ rodzicéw (prawnych opiekunoéw);

5) Dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgode na zorganizowanie zaje¢ innych
niz dydaktyczne, zwigzanych z waznymi dla spotecznosci szkolnej wydarzeniami.

§ 19.

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) Plan Pracy Szkoty, przedstawiany przez dyrektora na poczatku roku szkolnego;

2) arkusz organizacji Szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec.

Dzialalno$¢ edukacyjna Szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania oraz podrecznikoéw, ktory uwzgledniajac
wymiar wychowawczy, obejmuje calo$¢ dzialan Szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktory opisuje w sposob calosciowy
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
realizowanym przez wszystkich nauczycieli;

a) cele i zadania  Programu Wychowawczo-Profilaktycznego zawarte sa
w odrgbnym dokumencie.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poélrocza; pierwsze poétrocze trwa od poczatku roku

szkolnego do konca stycznia z wyjatkiem sytuacji, gdy ferie zimowe zaczynaja si¢

wczesniej niz w lutym, czyli w pierwszym terminie, a drugie potrocze od klasyfikacji
srdédrocznej do konca roku szkolnego.

§ 20.

Organizacja zaje¢ edukacyjnych:

1) obowiazek szkolny realizuja uczniowie na podstawie przepisOw ustawy
0 systemie oswiaty;

2) do Szkoty przyjmowani sg uczniowie nalezacy do obwodu szkolnego oraz dzieci
spoza obwodu na podstawie decyzji dyrektora Szkoty;

3) obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w siddmym roku zycia i trwa
do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
osiemnastego roku zycia;

4) obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego obejmuje dzieci szescioletnie;

5) na wniosek rodzicow i za zgoda dyrektora Szkoty obowigzek szkolny dziecka
moze rozpoczac¢ si¢ od szostego roku zycia;

6) w uzasadnionych przypadkach dyrektor Szkoly moze — na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej — odroczyé obowigzek szkolny na okres
czasu nie dluzszy niz jeden rok;

7) wniosek o odroczenie obowigzku szkolnego rodzice moga sktada¢ w trakcie
calego roku kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy siedem lat, nie pdzniej
jednak niz do 31 sierpnia danego roku szkolnego;

8) dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow wyraza zgod¢ na realizacj¢ obowiazku
szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolnego poza szkotg;

9) dyrektor Szkoty wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego w klasie
programowo wyzszej w stosunku do wieku;

10) rekrutacja uczniow do Szkoty dokonywana jest zgodnie z zasada powszechnej
dostgpnosci w tym zakresie;
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10.

11.

12.

13.

11) rekrutacja do oddzialu przedszkolnego oraz do klasy I odbywa si¢ za pomoca
elektronicznego systemu rekrutacji;
11a) uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddzialu przedszkola
oraz oddziatu w szkole na warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego
dotyczacego obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa;
12) terminy i zasady rekrutacji okresla organ prowadzacy Szkole.

§21.
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddzial.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
W celu zapewnienia cigglo$ci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Organy Szkoty, w uzasadnionych przypadkach, uprawnione s3 do zglaszania
wnioskOw o zamiang nauczyciela przedmiotu i wychowawcy w oddziale.
Decyzje w sprawie, o ktorej mowa w ust.4 podejmuje w drodze uchwaty rada
pedagogiczna, na nadzwyczajnym posiedzeniu zwolanym w terminie 30 dni od daty
ztozenia wniosku.
W nadzwyczajnym posiedzeniu rady pedagogicznej, o ktéorym mowa w ust. 5 moga
bra¢ udziat zainteresowane strony w celu sktadania wyjasnien.
Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.
Liczba uczniéow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.
Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sa prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach
okreslonych ustawa nie wiecej niz 27.
Zajecia w drugim etapie edukacyjnym sa prowadzone w oddziatach liczacych
nie wiecej niz 30 uczniow.
Wraz z rozpoczgciem drugiego etapu edukacyjnego moze nastapi¢ nowy podziat
na oddziaty.
Oddzialy powyzej 24 ucznidw dzieli si¢ na grupy na zajeciach informatyki 1 jezykow
obcych.
Na zajegciach wymagajacych prowadzenia ¢wiczen oddzialy powyzej 27 ucznidw
dzieli si¢ na grupy.

§ 22.

Szkota jest zobowigzana do udzielenia uczniom oraz dzieciom oddziatow

przedszkolnych wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

W Szkole moga by¢ tworzone oddziaty:

1) integracyjne, w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci,
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Szkote; liczba ucznidéw nie moze
przekroczy¢ 20 i nie moze by¢ mniejsza niz 15;

2) terapeutyczne, dla wucznidbw ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi,
posiadajacych ~ opini¢  poradni  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Szkotg; liczba ucznidw nie moze
przekroczy¢ 15;

3) sportowe, obejmujace szkolenie sportowe w jednym lub kilku sportach,
w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty danego typu, dla co najmniej
20 uczniéw w oddziale w pierwszym roku szkolenia;

4) w ktorych prowadzona jest dziatalnos¢ innowacyjna.

W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole mogg by¢ prowadzone

zajecia:
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3a.

1) rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia
z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb;

2) dydaktyczno-wyrownawcze dla ucznidéw majgcych trudnosci w nauce;

3) korekcyjno-kompensacyjne dla ucznibw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

4) logopedyczne dla ucznidow z zaburzeniami mowy;

5) rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym w zaleznos$ci od potrzeb 1 mozliwosci dla uczniéw z dysfunkcjami
1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne;

6) rozwijajace uzdolnienia ucznidow;

7) rozwijajgce umiej¢tnosci uczenia sig;

8) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia;

9) zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

W szkole moga by¢ prowadzone zajecia dla ucznidow niebgdacych obywatelami

polskimi lub ucznidw, ktoérzy pobierali nauk¢ w przedszkolach 1 szkotach

funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw:

1) uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy
pobierali nauk¢ w przedszkolach i szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiatowych innych panstw, korzystaja z dodatkowych zaje¢ jezyka polskiego
oraz zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych na warunkach okre§lonych w odrebnych
przepisach;

2) szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych
zwigzanych z ro6znicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z ksztalceniem za granica.

W szkole, w ramach dostosowania procesu ksztatcenia, organizowane sg zajecia dla

cudzoziemcoéHw 1 dzieci powracajacych z zagranicy. Szczegdlowe zasady reguluja

odrgbne przepisy prawa oswiatowego.

Szkota podejmuje dziatania wspomagajace edukacje uczniow pochodzenia romskiego

1 mniejszosci narodowych.

§ 22a.
Oddzialy integracyjne sa zorganizowane z uczniéow, ktdrzy ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych ramowym planem nauczania 1 szkolnym
zestawem programOw nauczania oraz uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.
Celem oddziatow integracyjnych jest:
1) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci o réznym poziomie sprawnosci
psychofizycznej, w tym dazeniu do maksymalnego rozwoju dzieci zdrowych
1 dzieci objetych ksztatceniem specjalnym we wszystkich sferach: poznawcze;,
spotecznej, moralnej i emocjonalnej;
2) wyksztalcenie u dzieci zdrowych postaw tolerancji, akceptacji, szacunku,
gotowosci stuzenia pomocg i otwarto$ci na potrzeby innych.
Doboru uczniow do oddzialu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoty, za zgoda
rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci psychofizycznych
dzieci.
Liczba ucznidéw w oddziale integracyjnym wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej
niz 5 dzieci z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym.
W Kklasach integracyjnych klas 1V-VIII dokonuje si¢ podzialu na grupy podczas
wybranych zaje¢ edukacyjnych:
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1) w oddziatach liczacych co najmniej 3 uczniow posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé,
podzial na grupy jest obowigzkowy na informatyce i jezyku obcym, z tym ze
grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 uczniow;

2) na zaj¢ciach wychowania fizycznego liczba ucznidow w grupie nie moze by¢
wigksza niz liczba ucznidw w oddziale integracyjnym.

W oddziale integracyjnym pracuje réwnoczesnie dwoch nauczycieli:

1) nauczyciel przedmiotowy, jako prowadzacy;

2) nauczyciel posiadajgcy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalne;.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rédroczne i roczne sg stopniami wg skali

zgodnej z wewnagtrzszkolnym ocenianiem dostosowane do aktualnych mozliwosci

psychofizycznych uczniow.

§ 23.
Podstawowg formg pracy Szkoty jest system klasowo-lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Zajecia w Szkole rozpoczynajg si¢ o godzinie 7:30.
Zajecia w oddziatach przedszkolnych rozpoczynaja sie o godzinie 7:30.
W Szkole przewiduje si¢ jedng przerwe dziesigciominutowa, dwie przerwy
pigtnastominutowe, pozostale przerwy sa pigciominutowe.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ lekcyjnych obowigzkowych
i nadobowigzkowych w systemie innym niz klasowo-lekcyjny.
W klasach I-11I lekcje prowadzone sg w systemie bezdzwonkowym.
Szkota uzywa e-dziennika, jako dziennika dokumentujacego zajgcia lekcyjne, oceny,
frekwencje, korespondencje z rodzicami, w tym usprawiedliwienia nieobecnos$ci
ucznia, informacje o sprawdzianach, klasowkach i inne informacje.

8a) Plan lekcji opublikowany jest w dzienniku elektronicznym oraz znajduje si¢ na tablicy

9.

ogloszen.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegllnych
rozwigzanh w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i realizacje zadan szkoty z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

9a) W sytuacjach opisanych w ust. 9 dyrektor szkoty moze, w porozumieniu z Organem

10.

11.

Prowadzacym, zawiesi¢ czasowo zajecia lekcyjne.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ realizowane beda

z wykorzystaniem:

a) materiatbw 1  funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych
udostgpnionych i rekomendowanych przez MEN,

b) materiatbw dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych,

C) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) platform edukacyjnych oraz innych materialdbw wskazanych przez nauczyciela,
w tym: podrecznikow, kart pracy, zeszytoOw oraz zeszytow ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywac si¢ bedzie:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty,

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

€) drogag mailowa lub na zamknigtej grupie Facebooka, Massangera lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie video konferenciji.

18



12.W miar¢ mozliwosci nauczanie zdalne odbywaé si¢ powinno zgodnie
z obowigzujacym planem lekcji.

13. Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowg wg plandw nauczania,
z mozliwoscig ich modyfikacji niezbgdng do przyjetych metod i form pracy nauki na
odlegtos¢.

14. Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci
z podstawy programowej. Planujgc jednostke lekcyjng powinni uwzglednié przepisy
BHP oraz potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniéw, w tym skierowanych do
ksztalcenia specjalnego.

§ 24.
1. W szkole tworzone sg oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego dopuszczony do uzytku szkolnego przez dyrektora Szkoty:

1) oddziat przedszkolny peini funkcje opiekuncza, wychowawcza i ksztalcaca,
zapewniajac dzieciom mozliwos¢ zabawy i1 nauki w warunkach bezpiecznych,
przyjaznych i dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych;

2) oddziat przedszkolny obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem
ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien;

3) do oddzialu przedszkolnego uczeszczaja dzieci objete obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego;

4) czas zaje¢, w ramach ktorych realizowana jest podstawa programowa w oddziale
przedszkolnym, wynosi 5 godzin dziennie;

5) godzina prowadzonych przez nauczyciela zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki
w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut;

6) czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci rozwojowych dzieci;

7) w oddziale przedszkolnym organizuje si¢ dodatkowo nauke religii (za zgoda
rodzicow) oraz nauke jezyka obcego w wymiarze dwoch zaje¢ 30 minutowych
tygodniowo;

8) organizacje wychowania przedszkolnego, nauczania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty
zaopiniowany przez rade pedagogiczng 1 zatwierdzony przez organ prowadzacy;

9) organizacje¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez nauczyciela prowadzacego oddzial przedszkolny, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow;

10) ramowy rozktad dnia uwzglednia czas przeznaczony na bezplatne nauczanie,
wychowanie 1 opieke;

11) na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala dla oddziatu szczegotowy
rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci;

12) oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy Szkotle;

13) wychowawstwo w oddziale przedszkolnym powierza si¢ nauczycielom, ktorzy
posiadaja odpowiednie kwalifikacje;

14) nauczyciel prowadzacy prace wychowawcza, dydaktyczng i opiekunczg jest
odpowiedzialny za jej jako$¢ 1 wyniki.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wsparcie catosciowego rozwoju dziecka, realizowane poprzez proces opieki,
wychowania i nauczania-uczenia si¢;

2) wzmacnianie poczucia wartosci 1 indywidualnosci dziecka oraz rozwijanie
umiejetnosci spolecznych, ktore sg niezbedne w tworzeniu poprawnych relacji
z dzie¢mi i1 dorostymi;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawnos$¢ fizyczng, zachg¢canie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

budowanie dziecigcej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym
I technicznym;

wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych (muzyka, mate formy
teatralne oraz sztuki plastyczne);

ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej i postawy patriotycznej
(rodzina, grupa rowiesnicza i wspolnota narodowa);

systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;
tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym.

3. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialow przedszkolnych:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sa do przyprowadzania lub odbierania
dziecka osobiscie; rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo dziecka w drodze
do szkoty i ze szkoly do domu;

dopuszcza si¢ mozliwos$¢ odbierania dziecka przez inng osobe, upowazniong przez
rodzicow, okreslong na pismie;

upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢ i1 nazwisko osoby upowaznionej, seri¢
i numer dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;
upowaznienie takie jest wazne przez caly rok szkolny uczeszczania dziecka
do oddzialu, moze ono by¢ w kazdej chwili przez rodzicow odwotane
lub zmienione;

rodzice moga upowazni¢ inng osobe, w tym niepetnoletnia, do odebrania dziecka;
takie upowaznienie powinno nastapi¢ poprzez udzielenie pelnomocnictwa
w formie pisemneyj;

przy odbiorze dziecka rodzic lub osoba upowazniona przejmuje odpowiedzialno$¢
za bezpieczenstwo dziecka;

dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez rodzenstwo za pisemng zgoda
rodzicow 1 na ich catkowitg odpowiedzialnos¢;

nauczyciel ma obowigzek odmowi¢ wydania dziecka osobie, co do ktorej zachodzi
uzasadnione podejrzenie, ze nie bedzie w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa;
w sytuacjach odmowy wydania dziecka nauczyciel zawiadamia dyrektora oraz
telefonicznie rodzica;

10) w sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane o okre§lonej porze, nauczyciel

zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie o tym fakcie rodzicow;

11) niemoznos¢ skontaktowania si¢ z rodzicami pod wskazanymi przez nich numerami

telefonu skutkuje powiadomieniem komisariatu policji;

12) zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow

musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe;

13) w kwestiach spornych dotyczacych proby odebrania dziecka z oddziatu przez

osoby nieupowaznione nauczyciel zawiadamia rodzicow i policje;

14) o zasadach przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu rodzice informowani sa

na pierwszym zebraniu organizowanym w nowym roku szkolnym.

4. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ dzieci zgodnie z elektronicznym systemem rekrutacji.
5. Terminy 1 zasady rekrutacji okresla organ prowadzacy.
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11.

12.

13.

14.

§ 25.
Decyzj¢ o utworzeniu klas sportowych lub oddziatéw, w ktorych prowadzona jest
dziatalno$¢ innowacyjna podejmuje dyrektor szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Celem oddziatu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow
umozliwiajacych godzenie zajec¢ sportowych z realizacjg innych zaje¢ dydaktycznych.
Uczniowie uczeszczajacy do klasy sportowej realizujg szkolny plan nauczania
ustalony przez dyrektora szkoty dla danego etapu edukacji i opracowany na podstawie
ramowego planu nauczania.
Liczba uczniow w klasach dostosowywana jest w kazdym kolejnym roku szkolnym do
wytycznych organu prowadzacego szkote. Jesli liczba ucznidw jest mniejsza niz 20,
w klasie za zgoda organu prowadzacego moze funkcjonowaé grupa sportowa, w ktorej
liczba ucznidw wynosi co najmniej 10 uczniow.
Wymiar zaje¢ obowigzkowych z wychowania fizycznego w klasie sportowej na II
etapie edukacyjnym wynosi 10 godzin tygodniowo, w tym 4 godziny tygodniowo
przeznaczone sg na realizacj¢ podstawy programowej oraz 6 godzin na ukierunkowane
szkolenie sportowe w wybranych dyscyplinach sportu.
Szkota posiada obiekty lub urzadzenia sportowe niezbgdne do realizacji szkolenia
sportowego: sale gimnastyczng, boiska szkolne.
Szkolenie sportowe obejmuje zajecia prowadzone na terenie szkoty i/lub poza szkota,
wynikajace ze szkolnego planu nauczania oraz uczestnictwo w zawodach
(organizowanych w ramach kalendarza imprez sportowych) i /lub obozach
sportowych. Moze by¢ realizowane w obiektach szkoly i/lub z wykorzystaniem
obiektéw lub urzadzen innych jednostek organizacyjnych (pltywalnie, hale sportowe).
Szkolenie sportowe prowadzone jest w oparciu o szczegdlowe i1 aktualne przepisy
dotyczace szkolnictwa sportowego. Uczniowie uczeszczajacy do oddziatu sportowego
biorg udziat we wspdtzawodnictwie sportowym.
Uczniem klasy sportowe] moze zosta¢ zaro6wno uczen mieszkajagcy w obwodzie
szkoty, jak 1 uczen mieszkajacy poza jej obwodem.
Kandydatem do klasy sportowej moze by¢ uczen wykazujacy dobry stan zdrowia,
majacy pozytywna opini¢ komisji rekrutacyjnej oraz zgode¢ rodzicéw/opiekunow
prawnych.
Uczniowie oddzialu sportowego, ktorzy ze wzgledu na kontuzje lub czasowa
niezdolno$¢ do wuprawiania sportu nie uczestnicza w zajeciach sportowych,
uczeszczaja na pozostate zajecia edukacyjne.
Szczegbdtowe zasady rekrutacji oraz prawa 1 obowigzki ucznia klasy sportowej okresla
Regulamin klasy sportowe;j.
Oddziat sportowy realizuje program szkolenia sportowego we wspoOtpracy
MKS Wodnik.
Podczas zaje¢ poza terenem szkoly peilng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
1 bezpieczenistwo ucznidow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia; podczas nauki
ptywania uczniowie sg pod stalym nadzorem nauczyciela i1 ratownika, a szczegdtowe
warunki korzystania z plywalni zawieraja odpowiednie regulaminy obiektu
sportowego.

§ 26.
W Szkole organizuje si¢ w ramach planu zaj¢¢ nauke religii 1 etyki na Zyczenie
rodzicow.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
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(uchylony)
Nie s3 objeci naukg religii lub etyki uczniowie, ktérzy wedle o$wiadczenia rodzicow

pobieraja nauke religii poza systemem oswiaty lub §wiadomie z niej rezygnuja.
Uczniowie, o ktérych mowa w ust. 4 maja zapewniong opieke w swietlicy szkolne;.
Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

Szkota moze organizowa¢ nauke religii w grupie migdzyoddzialowej lub
miedzyklasowej; grupa miedzyklasowa moze obejmowaé uczniéw klas 1 — Il albo
IV—VI, albo VII - VIII.

§27.
Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne
,»Wychowanie do zycia w rodzinie”.
Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zgltosza dyrektorowi Szkoty
pisemng rezygnacje¢ z udzialu ucznia w zajeciach.
Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke w swietlicy
szkolnej.
Zajegcia nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 27a.
Szkota prowadzi realizacje zadan w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania wg planu lekcyjnego obowigzujacego dotychczas oraz zapisow
w Statucie Szkoty, a w szczeg6lnosci w rozdziale 5 (obowiazki pedagoga, psychologa
1 logopedy), rozdziale 6 i 7 (obowiagzki ucznia/rodzica).
Dyrektor moze, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac
odpowiednio tygodniowy rozktad zaje¢ lub okresowy w zakresie wprowadzonych
w jednostce zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢: online
lub hybrydowego. O zmianach informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
W czasie pracy zdalnej (zaje¢ online), ze wzgledu na zintensyfikowang prace
na komputerze, dyrektor szkoty moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym
niz 30 minut 1 nie dluzszym niz 60 minut; nastepna lekcja rozpoczyna si¢ wg planu.
Nauczyciel moze w szkole korzysta¢ z komputera szkolnego, jesli zajdzie taka
potrzeba, wowczas dyrektor szkoty udostepnia nauczycielowi sale ze sprawnym
sprzetem komputerowym i dostepem do sieci internetowe;.
Zajecia lekcyjne oraz komunikacja uczniow, rodzicow 1 nauczycieli bedzie odbywata
si¢ zdalnie z wykorzystaniem dziennika elektronicznego Librus — wiadomosci, przez
aplikacj¢ Mikrosoft Office 365-TEAMS.
W przypadku obowiagzkowej izolacji nauczyciela (zakaz opuszczania mieszkania)
1 braku sprawnego sprzetu oraz problemow z dostepem do sieci dopuszcza sig,
po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty, mozliwo§¢ prowadzenia lekcji na odlegltosé
przy uzyciu innej formy niz aplikacja TEAMS/e-dziennik zadanie domowe.
Otwarcie wiadomosci jest potwierdzeniem, iz uczen/rodzic zapoznat si¢ z przestanymi
przez nauczyciela wiadomosciami.
Komunikacja rodzic-nauczyciel, rodzic-dyrektor, nauczyciel-uczen powinna odbywac
si¢ z zachowaniem kultury kontaktéw spotecznych 1 kultury stowa.
Na kazdej lekcji nauczyciel sprawdza obecno$¢ uczniow i odnotowuje ja w Librusie,
wpisujac: obecny lub nieobecny/spoznienie.
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10. (uchylony)

11. (uchylony)

12. (uchylony)

13. (uchylony)

14. (uchylony)

15. Nauczyciel na biezaco przekazuje uczniom informacje¢ zwrotng na temat jego
postepow 1 osiagnig¢ edukacyjnych w formie oceny lub informacji pisemnej celem
ewentualnej poprawy przez ucznia.

16. Nauczyciele regularnie wpisujg oceny i inne niezbedne informacje do e-dziennika.

17. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego zajgcia
online i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

18. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposob
niezgodny z prawem; w szczegdlnosci:

1) nie wolno kopiowaé¢ wizerunku oséb trzecich, nagrywaé prac i materiatlow
nauczyciela i pozostatych uczniow, w zadnym wypadku ich udostgpniac;

2) nie wolno postugiwac si¢ falszywymi danymi, wykorzystywac prac osob trzecich
1 przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyla¢ prac z nie swoich kont
internetowych, udostepnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodoéw, ktore przekazuja nauczyciele
do odpowiednich komunikatorow.

19. Jesli uczen, z przyczyn niezaleznych od niego, w okre§lonym czasie nie wywiaze si¢
z obowigzku wykonania i oddania do sprawdzenia pracy, zobowigzany jest ustali¢
z nauczycielem nowy termin wykonania zadanej pracy.

20. Nauczyciel pedagog, psycholog i doradca zawodowy podaje informacj¢ o godzinach
swoich dyzurow.

21. Laczenie si¢ nauczyciela wspomagajacego z uczniem odbywa si¢ wg planu oraz
indywidualnych potrzeb ucznia na platformie edukacyjnej Teams.

22.Formy pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
orzeczeniem o potrzebie nauczania indywidualnego czy posiadajacego opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej  beda  uwzglednia¢  zalecenia  wynikajgce
z ww. dokumentow.

23. Zajecia indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
1 indywidualnego nauczania nie musza odbywa¢ si¢ w bezposredni kontakcie
z nauczycielem lub nauczycielami, o ile z wnioskiem w tej sprawie nie wystapia
do dyrektora szkoly rodzice dziecka lub ucznia; ww. zajgcia moga odbywaé sie
np. z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢.

24. (uchylony)

25. Wszelkie problemy z dostepnoscia do sprzetu/Internetu wplywajace na mozliwosé
zdalnej realizacji zadan przez ucznia powinny by¢ niezwlocznie zglaszane
do wychowawcy klasy.

26. Uczestnictwo w zajeciach, wykonywanie zadan zleconych przez nauczyciela jest
obowigzkowe.

27.Dlugotrwaly brak kontaktu ucznia z nauczycielem za pomoca ustalonych
komunikatoréow, brak zaangazowania w proces edukacyjny, niewykonywanie przez
ucznia zleconych przez nauczyciela zadan bedzie miato wplyw na klasyfikacje
srodroczng/roczng z danych zaje¢ i1 ocen¢ zachowania. Informacje te nauczyciel
przekazuje wychowawcy.

28. Konsultacje z rodzicami odbywaja si¢ z wykorzystaniem dziennika elektronicznego
Librus — wiadomosci, przez aplikacj¢ Microsoft Office 365 — TEAMS lub w razie
potrzeby telefonicznie (w przypadku, gdy nauczyciel udostgpni prywatny numer
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30.

31.

32.

=

ok w

9.

10.

11.

12.

telefonu rodzicowi), codziennie od poniedziatku do pigtku w dniach zaje¢ lekcyjnych
w godzinach 8.00 — 16.00; w przypadkach indywidualnych w godzinach ustalonych
Z nauczycielem.

W czasie zawieszenia zaje¢ w szkole warunki i sposob przeprowadzenia egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego czy egzaminu sprawdzajacego wiedze
1 umiejetnos$ci okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem uczacym
danego przedmiotu, dostosowujgc egzamin do mozliwosci technicznych ucznia;
z egzaminu sporzadza si¢ protokot wedhug ustalonego wzoru, ktory jest dotaczony
do arkusza ucznia.

Procedur¢ odwolawcza oraz ustalenie oceny rocznej z zachowania reguluje Statut
szkoty.

Wszystkie sprawy sporne rozstrzyga Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem,
uczniem a w razie potrzeby takze z rodzicem.

Zasady obowigzujace w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty moga
ulec modyfikaciji.

§ 28.

W Szkole dziala biblioteka.
Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, stuzaca realizacji
potrzeb dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu pracy nauczyciela
oraz popularyzacji wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow.
Zasoby biblioteki pozwalaja na realizacj¢ zadan statutowych.
Biblioteka spetnia role centrum informacji w Szkole.
W  bibliotece stworzone s3 warunki do prowadzenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Biblioteka wspiera wszechstronny rozwoj intelektualny kazdego ucznia;
w bibliotece sg zapewnione warunki do rozwoju uzdolnien i zainteresowan kazdego
ucznia.
Biblioteka wspomaga Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty poprzez:
1) stosowanie réznych form pracy wychowawczej z uczniem;
2) stwarzanie przyjaznego klimatu dla czytelnika.
Biblioteka jest otwarta na kontakty ze sSrodowiskiem:
1) dziatania biblioteki sa promowane na forum Szkoty i §rodowiska;
2) biblioteka wspotpracuje z instytucjami kulturalnymi;
3) biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami, w tym bibliotekami publicznymi

poprzez:

a) udziat w spotkaniach sieci wspotpracy i samoksztatcenia bibliotekarzy,

b) wymian¢ doswiadczen w zakresie polityki zakupowej, gromadzenia

1 profilowania zbiorow,
c) wymiang informacji o wydarzeniach promujacych czytelnictwo i udzial
w konkursach czytelniczych,

d) udostepnianie zbiorow.
W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materialy edukacyjne, materialy
¢wiczeniowe 1 inne materiaty biblioteczne.
Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych zawarte sg w odrgbnym regulaminie.
Cele, zadania oraz organizacja biblioteki szkolnej zawarte s3 w Regulaminie pracy
biblioteki.
Przy bibliotece dziala Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej, ktére wspiera
realizacje statutowych zadan biblioteki, rozszerza i uzupeinia jej oferte.

24



10.

11.

12.

13.

§ 29.
W Szkole funkcjonuje §wietlica, ktéra wspomaga i uzupetnia pracg Szkoty w zakresie
opieki, wychowania i nauczania.
Zajecia $wietlicowe przeznaczone sg dla uczniow, ktdrzy pozostaja w szkole dluzej
ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
opieki w szkole.
Zajecia S$wietlicowe uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
1 milodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajgce zainteresowania ucznidOw, zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwoj
fizyczny.
Swietlica tworzy warunki do ksztaltowania pozadanych postaw spotecznych oraz
ksztattowania uniwersalnych wartosci.
Swietlica pracuje w oparciu o plan pracy ustalany corocznie przez nauczycieli
swietlicy, wynikajacy z zatozen planu pracy Szkoty oraz Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.
Za realizacje planu pracy odpowiadaja nauczyciele swietlicy.
W sprawowaniu prawidtowej opieki nad uczniami nauczyciele §wietlicy wspdipracuja
z rodzicami dzieci, nauczycielami, psychologiem oraz pedagogiem.
Podczas zaje¢ swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela pozostaje nie wigcej niz
25 ucznidw.
Uczniowie pozostajacy w szkole dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicéw, objeci sa
opieka $wietlicowa na wniosek rodzicow po zlozeniu przez nich dokumentow
okreslonych w Regulaminie $wietlicy 1 otrzymaniu zgody dyrektora Szkoty.
Dyrektor udziela zgody na objecie dzieci opieka $wietlicowa we wspotpracy
z nauczycielami $wietlicy i pedagogiem szkolnym, uwzgledniajac sytuacje rodzinng
uczniow.
Rodzice moga na wlasna odpowiedzialno$¢ udzieli¢ pisemnej zgody na samodzielny
powrdt dziecka do domu lub odbierania go przez inne osoby, w tym réwniez nieletnie,
ktore zostaly wskazane pisemnie przez rodzica.
Dopuszcza si¢ dobrowolng sktadke przeznaczong na zakup materiatdow 1 pomocy
dydaktycznych, wspomagajacych realizacj¢ zadan Swietlicy, ktorej wysokos¢
okreslana jest w porozumieniu z rodzicami.
Cele, zadania oraz szczegOlowa organizacj¢ pracy S$wietlicy zawiera Regulamin
swietlicy.

§ 30.

Szkota prowadzi wspélprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi, szkotami wyzszymi 1 organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

1.

2.

§ 31.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng we wspolpracy ze stowarzyszeniami
1 innymi organizacjami, ktorych cele okreslone w statucie obejmujg swoim zakresem
zadania wynikajace z innowacji .
Wspotpraca polega na:
1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegdlnosci na stronie
internetowe] Szkoty i1 organu prowadzacego Szkole;
2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji,
3) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych
obszary wspolnych zainteresowan.
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§ 32.

W Szkole dziata Szkolny Klub Wolontariatu ,,Z potrzeby serca”.

Szkolny Klub Wolontariatu ,,Z potrzeby serca” ma za zadanie organizowac

i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujagcym, reagowaé czynnie na potrzeby

srodowiska, inicjowa¢ dziatania w Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé

r6éznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory przedtozyl pisemng zgode rodzica/

opiekuna ustawowego na dzialalno$¢ wolontariusza.

Do Wolontariatu mogg by¢ wpisani uczniowie za zgoda rodzicow/ ustawowych

opiekunow, ktérzy moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkota tylko pod

nadzorem nauczyciela — koordynatora.

Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu ,,Z potrzeby serca”:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

2) promowanie idei wolontariatu;

3) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nicodptatng pomoc innym;

4) promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwo$ci, otwarto$§ci 1 bezinteresownosci w podejmowanych
dzialaniach;

5) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w $srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.

Wolontariusze:

1) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie
niesie pomoc tam, gdzie jest ona potrzebna;

2) warunkiem przystgpienia do wolontariatu jest zlozenie w formie pisemne;j
deklaracji, do ktorej obowigzkowo jest zalaczana pisemna zgoda
rodzicow/prawnych opiekunow;

3) wolontariusz kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwo$cia, chgcig niesienia
pomocy, troska o innych;

4) wolontariusz wywigzuje si¢ sumiennie z podj¢tych przez siebie zobowigzan.

Formy dziatalnosci:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogolnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.

Na kazdy rok szkolny opiekun Szkolnego Klubu Wolontariatu wspolnie z cztonkami

opracowuje plan pracy.

Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalnos¢ Szkolnego Klubu

Wolontariatu podawane sg do publicznej wiadomosci.

Nagradzanie wolontariuszy:

1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla
jego dziatalnosci;

2) wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariatu
1 spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia;

3) formy nagradzania:

a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,

b) przyznanie dyplomu,

C) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,

d) pisemne podzigckowanie dla rodzicow,

e) wpisanie informacji o dziatalnos$ci spotecznej w ramach wolontariatu na
Swiadectwie ukonczenia szkoty.
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11.

§ 33.
W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczego6lnosci
wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, Szkota organizuje stotowke szkolng.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
Szczegblowa organizacje pracy stotowki szkolnej okresla Regulamin stolowki
szkolnej.
Odptatnos$¢ za korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej ustala Dyrektor szkoty,
uwzgledniajac wytyczne organu prowadzacego.

§ 34.
W Szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w Szkole odpowiada dyrektor.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢
koordynator doradztwa powotany przez dyrektora.
Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje
si¢ na kazdy nowy rok szkolny.
Program okresla:
1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tresci programowych,
b) metody i formy realizacji dziatan,
C) terminy realizacji dziatan,
d) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan.
2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.
Program opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele
odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez
dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.
Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3a przez wszystkich
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich
dziatan 1 kompetencji.
Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio
ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych 1 zawodowych, przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy; zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjalisci.
Doradztwo zawodowe prowadzone jest w nastepujacych formach:
1) zajecia z wychowawca klasy;
2) zajgcia prowadzone przez doradcg zawodowego, pedagoga szkolnego;
3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;
4) warsztatow dla uczniow.
W zakresie doradztwa zawodowego nauczyciel — doradca zawodowy, realizuje
nastepujace zadania:
1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegélnych ucznidow na
informacje edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia
i kariery zawodowej;
2) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wlasciwe
dla danego poziomu ksztalcenia;
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13.

3) prowadzi zajecia przygotowujgce ucznidow do Swiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;

4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg przez szkofte;

5) wspoélpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspiera nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) wspolpracuje z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom.

Doradztwo zawodowe w szkole jest realizowane:

1) w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ogdlnego,
ktére obejmuja w swoich treSciach orientacj¢ zawodowa, zapoznanie uczniow
z wybranymi zawodami, pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) w klasach VII-VIII na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu
ogolnego, ktdre maja na celu wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do
swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu,
z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych,
a takze informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy;

3) w oddziale przedszkolnym, podczas zaj¢é edukacyjnych, zgodnie z przyjetym
programem wychowania przedszkolnego, ktdre obejmuja preorientacj¢ zawodowa,
czyli przede wszystkim zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz
pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Tre$ci programowe z zakresu doradztwa zawodowego we wszystkich klasach

realizowane sg w czterech obszarach:

1) poznanie siebie/ poznanie wlasnych zasobow;

2) $wiat zawodow i rynek pracy;

3) rynek pracy i uczenie si¢ przez cale zycie;

4) planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.

Rozdzial 5

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

§ 35.
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb
nauczycieli wspomagajacych, specjalistow a takze innych pracownikéw, w tym
administracyjnych i1 obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktorych mowa
w ust.1 okreslaja odrebne przepisy.
Kwalifikacje nauczycieli specjalistow 1 innych pracownikéow, o ktérych mowa
w ust.1 okreslaja odrebne przepisy.
W Szkole utworzone sg nastepujace stanowiska pracownikéw pedagogicznych:
1) dyrektora;
2) wicedyrektora;
3) nauczyciela;
4) nauczyciela oddziatu przedszkolnego;
5) wychowawcy;
6) pedagoga;
6a) pedagoga specjalnego;
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7) psychologa;

8) logopedy;

9) nauczyciela bibliotekarza;

10) nauczyciela swietlicy;

11) nauczyciela posiadajgcego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej do
wspotorganizowania ksztatcenia specjalnego;

12) terapeuty pedagogicznego;

13) nauczyciela doradztwa zawodowego;

§ 36.

W Szkole przewidziane sg stanowiska wicedyrektoréw, ktdrzy sprawuja swoje funkcje

wedhug ustalonego przez dyrektora Szkoty zakresu obowigzkow.

Jedno stanowisko wicedyrektora przypada na nie mniej niz 12 oddziatow.

Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego Szkole, moze tworzy¢ dodatkowe

stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) pehienie funkcji dyrektora Szkoty w przypadku jego nicobecnosci;

2) wspotdziatanie z dyrektorem w ksztaltowaniu tworczej atmosfery pracy w Szkole,
wlasciwych warunkéw pracy i stosunkow pracowniczych;

3) przygotowanie informacji o stanie pracy Szkoly w zakresie przydzielonych
obowigzkow;

4) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym w zakresie
przydzielonych zadan i przedmiotow w ramach dziatalno$ci obserwacyijne;.

§37.

Nauczyciel 1 specjalista w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznioéw, troska o ich zdrowie,

postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Do zadan nauczycieli 1 specjalistow nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnos$ci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych podnoszeniu kompetencji oraz potencjatu
ucznidow w celu poprawy ich funkcjonowania i1 efektywnosci uczenia sig;

5) wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym,
w szczegllnosci w zakresie:

a) oceny funkcjonowania uczniow,

b) dziatan majacych na celu przeltamywanie barier i usuwanie ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu oddzialow
przedszkolnych 1 szkoty,

c) oceny efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
uczniow,

d) planowania dalszych dziatan.

§ 38.

Nauczyciel zobowigzany jest rowniez do:
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1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

realizacji zaakceptowanych przez rade pedagogiczng programow nauczania,
wychowania i opieki oraz realizacji zadan organizacyjnych wyznaczonych
w planie pracy Szkoly na dany rok szkolny;

informowania na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz rodzicoOw
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow;
informowania rodzicow uczniow o postepach 1 trudnosciach w nauce oraz
o szczego6lnych uzdolnieniach swoich uczniéw;

poinformowania ucznia i rodzica o wszystkich proponowanych ocenach rocznych
1 ocenie zachowania na dwa tygodnie przed rada pedagogiczng zatwierdzajaca
wyniki klasyfikacji rocznej;

dostosowania wymagan edukacyjnych wobec ucznia na podstawie pisemnej opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

bezstronnego, obiektywnego i sprawiedliwego oceniania oraz traktowania
wszystkich uczniow;

zapewnienia uczniom bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych obowigzkowych
i innych;

efektywnego wykorzystania czasu lekcji i pomocy dydaktycznych;

wzbogacania wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej;

10) statego doskonalenia swoich wiadomosci i umiejetnosci;
11) petnienia dyzuru zgodnie z tygodniowym harmonogramem dyzurow;
12) prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej za zgoda dyrektora Szkoty 1 rady

pedagogicznej;

13) dbania o poprawnos¢ jezykows i kulture osobistg swojg i uczniow;
14) prowadzenia z uczniami dodatkowych zaje¢ uwzgledniajacych ich potrzeby

rozwojowe i edukacyjne albo ich zainteresowania.

§ 39.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego zobowigzany jest rowniez do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

planowania i1 prowadzenia pracy wychowawczej, dydaktycznej 1 opiekunczej
wynikajacej z realizowania celow 1 zadan zawartych w obowigzujacej podstawie
programowej;

wspoéldzialania z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci oraz
przekazywania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
przeprowadzenia diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoly podstawowej 1 przekazanie rodzicom dziecka informacji
o gotowosci dziecka do podjecia nauki, na odpowiednim druku, w terminie do 30
kwietnia;

ustalania kierunku dziatah majacych na celu przygotowanie dzieci do podjecia
nauki w szkole;

wprowadzania efektywnych form i metod rozwoju dziecka;

podtrzymywania u dzieci poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa 1 opieki podczas zabaw 1 ¢wiczen na boisku
szkolnym oraz na terenie Szkoty, a takze w trakcie zajg¢ poza terenem Szkoty;
doskonalenia warsztatu pracy.

§ 40.

1. Wychowawca zobowigzany jest réwniez do:

1)
2)

wspolpracy z rodzicami, wlaczajac ich w sprawy zycia klasy 1 Szkoly;
wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy;
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3) zapoznania rodzicOw i ucznidw z trybem usprawiedliwiania nieobecnosci oraz
zwalniania ucznia z zaje¢ lekcyjnych w trakcie ich trwania;

4) powiadamiania rodzicow (opickunéw prawnych) o zasadach oceniania,
otrzymywanych ocenach w trakcie roku szkolnego oraz o proponowanych ocenach
rocznych z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania;

5) powiadamiania rodzicéw (opiekunéw prawnych) i ucznidéw o warunkach i trybie
klasyfikowania, promowania ucznibw oraz przeprowadzania egzaminéw
klasyfikacyjnych i poprawkowych;

6) realizacji zadan zawartych w planic wychowawcy klasowego pozostajgcego
w zgodzie z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym oraz potrzebami
uczniéw swojej klasy;

7) doskonalenia warsztatu pracy.

2. W uzasadnionych sytuacjach (zdrowotnych, losowych) wychowawca ma prawo
wnioskowa¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty o odwotanie z petnionej funkcji.

3. Dyrektor szkoly moze zdecydowa¢ o odwotaniu lub zmianie wychowawcy klasy ze
wzgledu na:

1) sytuacj¢ kadrowg lub organizacyjng szkoty;

2) dlugotrwala nieobecno$¢ nauczyciela w pracy (dluzej niz miesigc),
uniemozliwiajgcg petng realizacje zadan 1 obowiazkéw opiekuna oddziatu
klasowego;

3) uznanie zasadno$ci argumentow motywujacych wniosek rodzicow uczniow danej
klasy w sprawie wychowawcy:

a) wniosek rodzicéw uczniow zawierajacy uzasadnienie stanowiska w sprawie
zmiany wychowawcy oraz czytelne podpisy 95% ogotu rodzicéw danej klasy
kierowany jest do dyrektora szkoly za posrednictwem sekretariatu,

b) dyrektor w terminie nieprzekraczajagcym 21 dni, zobowigzany jest
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w sprawie, zasi¢gajac opinii rady
pedagogicznej oraz podja¢ decyzje¢ rozstrzygajaca i poinformowac o niej
wnioskujacych,

€) od decyzji dyrektora szkoly wnioskujacym przystuguje odwotanie w formie
skargi do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

d) skarge wnosi si¢ za posrednictwem dyrektora szkoly w terminie 14 dni od daty
otrzymania decyzji rozstrzygajacej ww. wniosek rodzicow uczniow.

4. Dyrektor szkoty, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, wyznacza zastepstwo
w petnieniu wychowawstwa z zachowaniem zasady, iz w pierwszej kolejnosci
wskazuje nauczyciela, ktory prowadzi zajecia edukacyjne w danym oddziale
1 aktualnie nie sprawuje opieki nad Zadng inng klasa.

5. Przydzielenie nauczycielowi dwoch wychowawstw moze nastagpi¢ jedynie
w przypadku braku innych rozwigzan organizacyjnych, badZ w sytuacji uzasadnionej
rozpoznanymi potrzebami zespotu klasowego.

§ 41.
Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoly;
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2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania

problemow wychowawczych, stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne

1 petne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

dzieci i mlodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w Srodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

doskonalenie warsztatu pracy.

§ 41a.

Do zadan szkolnego pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami;

wspotpraca z zespotem majacym opracowac IPET;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych

specjalistow;

udzielanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  rodzicom,  uczniom,

nauczycielom;

wspolpraca z innymi podmiotami:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym  poradniami
specjalistycznymi,

b) placoéwkami doskonalenia nauczycieli,

) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami,

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

e) dyrektorem,

f) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolna,

g) asystentem edukacji romskiej,

h) pomoca nauczyciela,

i) pracownikiem socjalnym,

J) asystentem rodziny,

K) kuratorem sgdowym,;

przedstawienie propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,

szkoty lub placowki w zakresie ww. zadan radzie pedagogiczne;.

§ 42.

Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczego6lnosci:
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1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow;
diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktoérych
stwierdzono nieprawidtowos$ci w rozwoju mowy;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
1 pisaniu, przy Scistej wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne i dydaktyczno-wyréwnawcze;

organizowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;
wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, o ktorym mowa w odrgbnych
przepisach;

wspotpraca z nauczycielami wspomagajacymi, wychowawcami klas w zakresie
probleméw wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczych ucznidow pozostajacych
pod opieka logopedyczna;

doskonalenie warsztatu pracy.

§ 43.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

praca pedagogiczna:

a) udostepnianie zbiorow w wypozyczalni i czytelni,

b) udostepnianie podrecznikow,

C) udzielanie informacji o zbiorach oraz nowosciach wydawniczych,

d) pomoc w doborze odpowiednigj literatury,

e) tworzenie warunkéow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

f) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianie 1 poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢
(np. informowanie o stanie czytelnictwa, rozmowy z czytelnikami),

g) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoleczna (np. wudzielanie informacji, inspirowanie pracy aktywu
bibliotecznego),

h) wspotpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, z rodzicami
oraz z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
Szkoly, w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidéw 1 w przygotowaniu ich
do samoksztalcenia,

I) umozliwianie korzystania z komputeréw z dostgpem do Internetu, drukarki,
skanera 1 innych nowoczesnych wurzadzen technicznych niezbednych
wspotczesnemu uzytkownikowi biblioteki,

J) podejmowanie licznych przedsiewzie¢ majacych na celu popularyzacje
czytelnictwa oraz rozwijanie kultury czytelniczej, np. organizowanie
konkurséw, apeli, spotkan autorskich, udzial w ogdlnopolskich akcjach
czytelniczych,

K) stosowanie takich form pracy z ksigzka, ktore bedg atrakcyjne dla miodego
odbiorcy i sktonig go do kontaktu z biblioteka,

informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniow;

praca organizacyjno-techniczna:
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a) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami Szkoty,

b) aktualizowanie literatury popularnonaukowej, wzbogacanie ksi¢gozbioru
o ksigzki albumowe, nowoczesnie wydane, bogato ilustrowane z rdéznych
dziedzin,

€) ewidencja i opracowanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

d) selekcja i konserwacja zbiorow,

e) organizowanie warsztatu informacyjnego,

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki (ksiggi inwentarzowe, rejestr
ubytkow, statystyki, dziennik biblioteki, plan pracy oraz sprawozdania z pracy
biblioteki),

0) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscig,

h) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie 1 estetyke lokalu
bibliotecznego,

1) archiwizacja dokumentacji zwigzanej z historig Szkoty,

J) gromadzenie i wspotredagowanie dokumentacji zawierajacej przepisy
wewnatrzszkolne, regulaminy itd.,

k) doskonalenie warsztatu swojej pracy,

I) przeprowadzenie kontroli zbioréw bibliotecznych (skontrum) zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i1 Dziedzictwa Narodowego z dnia
29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatow bibliotecznych
(Dz. U. Nr 205, poz. 1283).

§ 44.

Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

dbanie o bezpieczne warunki pracy, zabawy i rekreacji;

realizowanie przyjetego planu pracy;

prowadzenie zaje¢ uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
oraz ich mozliwosci psychofizyczne;

rozwijanie zainteresowan uczniow;

organizowanie zaje¢ zapewniajacych prawidtowy rozwoj fizyczny;

pomoc w odrabianiu lekcji;

ksztaltowanie pozadanych postaw spotecznych;

wspolpraca z rodzicami we wszystkich obszarach funkcjonowania dzieci w szkole
oraz obszarach majacych wplyw na to funkcjonowanie;

wspolpraca z wychowawcami klas, innymi nauczycielami uczacymi, pedagogiem,
psychologiem, pielegniarkg szkolna, nauczycielami biblioteki, pracownikami
administracji 1 obstugi w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

10) prowadzenie biezacej dokumentacji obowiagzujacej w swietlicy;
11) doskonalenie warsztatu pracy.

§ 44a.

Do zadan nauczyciela posiadajacego wyksztalcenie w zakresie pedagogiki specjalnej
nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych
realizowanie zintegrowanych dziatan 1 zaje¢ okreslonych w programie;
prowadzenie wspodlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami
grup wychowawczych pracy wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
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innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistéw 1 wychowawcow grup
wychowawczych;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujacych
zintegrowane dzialtania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

§ 44b.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
W zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidéw, we wspdtpracy z rodzicami ucznidéw;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow I innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 44c.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie we wspétpracy z innymi nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem
1 psychologiem programu wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej przez szkote;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, pedagoga i psychologa w zakresie realizacji
dzialan okreSlonych w programie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego;

5) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe w celu wsparcia ich w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

6) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

7) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom;

8) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: centra
informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
powiatowe urzedy pracy, przedstawiciele organizacji zrzeszajacych pracodawcow itp.

§ 44d.

W szkole funkcjonuja powotane przez dyrektora szkoty zespoty:
1) Zespo6t ds. Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
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2) Zespot ds. Statutu Szkoty;

3) Zespot ds. opracowania procedur,

4) Zespot ds. promocji szkoty;

5) Zespot ds. bezpieczenstwa i ochrony sieci;
6) Zespot ds. projektow;

7) Zespot ds. szkolnych dyzurow;

8) Zespot ds. diagnozy pracy szkoty;

9) Zespot ds. organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
10) Zespo6t ds. wolontariatu;

11) Zespo6t ds. strony internetowej, Facebooka;
12) Zespo6t ds. Laboratoriow przysztosci;

13) Zespo6t ds. Samorzadu Uczniowskiego;

14) Zespo6t ds. doradztwa zawodowego;

15) Komisja Stypendialna;

16) Zespo6t protokolantow.

§ 45.

1. Pracownicy administracji 1 obstlugi wspomagaja prace nauczycieli, zabezpieczaja
sprawny sprzet i materialy do realizacji zadan Szkoty;

1) wspolpracuja z nauczycielami w zakresie bezpieczenstwa uczniow;
2) zglaszajg nauczycielom niepozadane zachowania uczniow.

2. Pracownicy obstugi sprawuja staly nadzor przy wejsciu na teren szkoty, monitorujac
wejscia 0sob na jej teren. Osoby z zewnatrz maja obowigzek wpisa¢ si¢ do ksiegi
wejScia/wyjScia, ktora dostepna jest przy wejsciu.

3. Pracownicy obstugi, celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, maja prawo
ewentualnego wylegitymowania osoby znajdujacej si¢ na terenie szkoly (budynku,
placu zabaw, boisk sportowych).

4. Szczegétowy  zakres  obowigzkow 1 odpowiedzialno$ci  pracownikow
niepedagogicznych okreslaja indywidualne zakresy obowiazkow ustalone przez
dyrektora Szkoty.

§ 46.
Szczegdlowe zasady pracy, prawa 1 obowigzki oraz odpowiedzialno$¢ wszystkich
pracownikow Szkoty okresla Regulamin Pracy Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 3
w Radomiu.

§ 47.
Szkola zatrudnia sekretarza, do zadan ktérego nalezy organizacja pracy sekretariatu
Szkoty oraz prowadzenie dokumentacji uczniow Szkoty.

Rozdzial 6
Uczniowie

§ 48.
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka. W ramach dzialalno$ci
statutowe] Szkoty uczen ma prawo do:
1) (uchylony)
2) (uchylony)
3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Szkoty
oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych oséb;
4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
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2.

3.

5) reprezentowania Szkoty w konkursach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi umiejetnosciami i mozliwo$ciami;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;

7) Kkorzystania z pomocy uczacego w uzyskiwaniu dodatkowych informacji na tematy
budzace szczegbdlne zainteresowanie;

8) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

9) (uchylony)

10) wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzgdows i zrzeszenie si¢

w organizacjach uczniowskich dziatajacych w Szkole;

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

12) ztozenia skargi w przypadku naruszenia swoich praw w formie pisemnej
do zarzadu samorzadu uczniowskiego.

Dziecko objete przygotowaniem przedszkolnym ma prawo do:

1) (uchylony)

2) (uchylony)

3) bycia akceptowanym;

4) (uchylony)

5) swobodnego rozwoju zgodnie z indywidualnymi mozliwo$ciami, potrzebami,
zainteresowaniami i zdolno$ciami;

6) radosci i zabaw oraz wyboru towarzyszy zabaw;

7) (uchylony)

8) swobodnego wyrazania mysli, opinii i sagdow;

9) badania, eksperymentowania, poszukiwan, btgdow.

Uczen jest zobowigzany do:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach lekcyjnych i w zyciu

Szkoty;

2) wlasciwego zachowania podczas zaj¢¢ edukacyjnych;

3) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow Szkoly
oraz pozostatych uczniow;

4) usprawiedliwiania nieobecnosci w okreslonym terminie i formie;

5) szanowania symboli Szkoty;

6) godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

7) dbania o codzienny schludny stréj;

7a) noszenia w czasie uroczystosci  szkolnych  bialej  bluzki/koszuli

1 spodnicy/spodni badz sukienki w kolorze czarnym lub granatowym;

8) noszenia na terenie Szkoty zamiennego obuwia z jasnymi spodami;

9) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng i rozwoj;

10) dbania o wspolne dobro i porzadek w szkole;

11) stosowania si¢ do zarzadzen i polecen dyrekcji Szkoty, nauczycieli i wychowawcy
klasy;

12) przestrzegania warunkéw korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty:

a) uczniowie przynoszg do szkoly telefony komorkowe 1 inny sprzet
elektroniczny na  wlasng  odpowiedzialno$¢;  Szkota nie  ponosi
odpowiedzialnosci za zgubienie, zniszczenie czy kradziez sprzetu,

b) podczas pobytu w szkole uczen moze korzysta¢ z telefonu komérkowego Iub
innego sprzetu elektronicznego za zgoda nauczyciela lub na wyrazne jego
polecenie,

¢) (uchylona)
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d) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komorkowego i innych
urzadzen elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda kierownika
wycieczki; pelng odpowiedzialnos¢ za sprzet podczas wycieczki ponoszg
rodzice/prawni opiekunowie ucznia,

e) nie wolno filmowac i fotografowaé nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty
oraz uczniéw bez ich wiedzy i zgody,

f) nie wolno nagrywa¢ i w jakikolwiek inny sposob utrwala¢ przebiegu lekcji
bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia,

g) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu komérkowego i/lub innego
sprzetu elektronicznego na terenie szkoty badz podczas wycieczek skutkuje
odnotowaniem tego zdarzenia przez nauczyciela w formie punktow ujemnych
wynikajacych z kryteriow oceniania zachowania,

h) w przypadku powtarzajagcego si¢ nieprzestrzegania zakazu korzystania
z telefonu komoérkowego i/lub innego sprzetu elektronicznego uczen
zobowigzany jest na polecenie nauczyciela wylaczy¢ i zostawi¢ urzadzenie
w sekretariacie Szkoty w zabezpieczonym miejscu; rodzic zobowigzany jest
do osobistego odbioru sprzgtu w godzinach pracy sekretariatu.

4. Dziecko z oddzialu przedszkolnego ma obowiazek:
1) szanowania siebie i innych;
2) przestrzegania zasad bezpieczenstwa;
3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli,
réwiesnikow i innych pracownikow Szkoty;
4) szanowania sprz¢tow i zabawek;
5) uczestnictwa w pracach porzadkowych i samoobstugowych.

§ 49.
1. Za rzetelng nauke, wzorowe zachowanie 1 wybitne osiggnigcia uczen moze otrzymac
nastepujace wyroznienia i nagrody:
1) pochwate wychowawcy w obecnosci klasy;
2) pochwale dyrektora w obecnos$ci spotecznosci szkolnej;
3) nagrod¢ rzeczowa,
4) dyplom;
5) list gratulacyjny dla rodzicow;
6) zamieszczenie informacji na tablicy informacyjnej i/lub stronie internetowej
Szkoty, Facebooku;
7) stypendium.
2. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie.
Obowigzek ten spetnia wychowaweca ucznia, ktorego sprawa dotyczy.
3. Uczef, jego rodzice lub opiekunowie prawni majg prawo odwolaé si¢ pisemnie
od przyznanej nagrody:
1) ustalonej przez wychowawce do dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty jej
otrzymania;
2) ustalonej przez dyrektora do rady pedagogicznej w terminie 7 dni od daty jej
otrzymania.
4. W Szkole dziala komisja stypendialna, ktéra przyznaje stypendia na podstawie
odrgbnego regulaminu.

§ 50.
1. Uczen moze by¢ ukarany:
1) punktami ujemnymi, zgodnie z systemem punktacji z zachowania, ktory stanowi
odrebny wewnetrzny dokument;
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2.

o ok

2) upomnieniem wychowawcy klasy;

3) upomnieniem lub nagang dyrektora Szkoty;

4) przeniesieniem do rownolegtej klasy w tej szkole na wniosek wychowawcy klasy,
pedagoga szkolnego lub dyrektora Szkoty;

5) zawieszeniem praw udzialu w zajeciach pozalekcyjnych oraz reprezentowania
Szkoly na zewnatrz.

Na wniosek dyrektora Szkoty uczen moze by¢ przeniesiony przez Kuratora O$wiaty

do innej szkoty, gdy dopuszcza si¢: $wiadomego zagrozenia zycia i zdrowia,

rozprowadzania lub spozywania narkotykow oraz alkoholu.

W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora Szkoty, poparty uchwata

rady pedagogicznej i1 opinig samorzadu uczniowskiego, moze zosta¢ przeniesiony

przez Kuratora O$wiaty do innej szkoly. Wniosek zostaje skierowany do Kuratora,

gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w Statucie Szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkOw ucznia i razgco narusza zasady etyczne;

3) wechodzi w konflikt z prawem;

4) dopuszcza si¢ fatszowania dokumentow i/lub po$§wiadczania nieprawdy;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajgce) oraz negatywnie wplywa
na innych uczniow;

6) $wiadomie niszczy mienie szkolne;

7) dopuszcza si¢ kradziezy;

8) demoralizuje innych uczniow;

9) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw
i dorostych.

Uczen ma obowigzek zados€uczynienia za popetnione przewinienia.

(uchylony)

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego

kary. Obowigzek ten spelnia wychowawca ucznia, ktoérego sprawa dotyczy.

Informacja o karze powinna by¢ podana z wyprzedzeniem.

Uczen, jego rodzice lub opiekunowie prawni maja prawo odwola¢ si¢ pisemnie

od Kkary:

1) ustalonej przez wychowawce do dyrektora Szkoty;

2) ustalonej przez dyrektora do rady pedagogicznej;

3) udzielonej przez rade pedagogiczng do Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni
od daty jej orzeczenia.

§ 51.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) rodzic moze ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora Szkoty za posrednictwem
pedagoga Szkoty, gdy uwaza, iz prawa jego dziecka zostaly naruszone;

2) dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego zlozenia rozpatruje zazalenie i wydaje
stosowng decyzje¢;

3) pisemng skarge do dyrektora Szkoty, w przypadku nieprzestrzegania praw ucznia,
o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka, moze ztozy¢ pedagog lub rada
rodzicow; wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu jej rozpatrzenia.
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Rozdzial 7
Rodzice

§ 52.

1. Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowiazek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9

dopehiania czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;
systematycznego  uczestniczenia w  zebraniach  organizowanych  przez
wychowawce klasy i monitorowania postgpow edukacyjnych dziecka;
informowania Szkoty o istotnych sprawach dotyczacych dziecka, majacych wplyw
na jego funkcjonowanie w Szkole (stan zdrowia, sytuacja rodzinna);

stworzenia dziecku optymalnych warunkow do wlasciwego realizowania
obowigzkow szkolnych (przygotowanie do zaje¢¢, odrabianie pracy domowej);
wspotdziatania z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztalcenia swoich
dzieci tak, aby wzmocni¢ wysitki Szkoty skierowane na osiggnigcia okreslonych
celo6w nauczania i wychowania;

usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w e-dzienniku w terminie siedmiu dni od
czasu powrotu dziecka do szkoly; w przypadku niedotrzymania terminu godziny
pozostaja nieusprawiedliwione; dotyczy to réwniez pojedynczych godzin
lekcyjnych;

wychowywania swoich dzieci w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi
1 ich przekonan;

odpowiedzialnego przyjmowania uwag i sugestii ze strony Szkoty dotyczacych
sfery rozwojowej dziecka, jego postgpow w nauce i ogodlnego funkcjonowania
w Szkole.

2. Zapisanie dziecka do szkoly jest rownoznaczne z akceptacja i respektowaniem
zapisoOw zawartych w statucie szkoty, do ktoérej uczeszcza dziecko.

§ 53.

Rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych;

znajomosci 1 opiniowania wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz znajomosci
zasad klasyfikowania 1 promowania, z ktorymi rodzice zaznajamiani
sa na pierwszym spotkaniu z wychowawca w kolejnym roku szkolnym;

rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania,
postepdw 1 przyczyn trudnosci w nauce;

uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania swoich dzieci;

wyrazania 1 przekazywania radzie pedagogicznej opinii na temat pracy Szkoly;
ztozenia wniosku do dyrektora Szkoty o mozliwo$¢ realizacji obowigzku
szkolnego przez swoje dziecko poza szkota;

ztozenia wniosku do dyrektora Szkoty w sprawie realizacji obowigzku szkolnego
przez swoje dziecko w klasie programowo wyzszej lub nizszej.

§ 54.

Zasady wspotdziatania nauczycieli oddziatéw przedszkolnych z rodzicami:
1) wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania

1 nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan

wynikajacych z realizowanych programow i1 uzyskiwania informacji dotyczacych

dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez:

a) informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych
realizowanych w oddziatach przedszkolnych,
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2)

b)

c)

d)
€)

zapoznawanie rodzicow z podstawg programowa wychowania przedszkolnego
i wlaczenie ich do ksztaltowania u dzieci okre$lonych tam wiadomosci
1 umiejetnosci,

biezace informowanie rodzicow o rozwoju, postepach 1 trudnos$ciach
wychowawczych dziecka, wlaczanie rodzicow do wspierania osiggniec
rozwojowych dzieci i tagodzenia trudno$ci, na jakie natrafiaja,

informowanie rodzicoéw o zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych,
wspotdziatanie z rodzicami w organizowaniu uroczysto$ci i codziennej
dziatalnosci Szkoty, wspdlne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat
dzieci;

formami wspotdziatania nauczycieli z rodzicami s3:

3)
b)

c)

zebrania grupowe w oddzialach przedszkolnych organizowane minimum
4 razy w roku,

kontakty indywidualne organizowane doraznie wg indywidualnych potrzeb
rodzicéw lub na wniosek nauczyciela,

zajgcia otwarte, uroczystosci 1 imprezy grupowe i szkolne.

Rozdzial 8

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 55.

Cele i zakres oceniania:
1) ocenianie ma na celu:

2)

3)

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i1 zachowaniu,
dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig, poprzez wskazanie,
€O uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczy;

ksztattowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie
I kierowanie si¢ nimi we wtasnym dziataniu;

wdrazanie ucznia do systematycznej pracy.

ocenianiu podlegaja:

a)
b)

osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia;

ocenianie obejmuje:

a)

b)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie
o nich uczniéw i rodzicow/ opiekundéw prawnych,

ocenianie  biezace oraz wustalenie $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
srodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
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1.

2.

d) ustalenie warunkow i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

e) zasady oceniania z religii,

f) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane przez
wychowawce ocen klasyfikacyjnych zachowania, ustalanie kryteriow
oceniania zachowania;

4) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci

1 umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan wynikajagcych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w Szkole
programow nauczania,

b) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) ocenia si¢ roOwniez aktywno$¢ ucznia na zaj¢ciach oraz przygotowanie do zajec.

§ S5a.

Zadania nauczycieli zwigzane z ocenianiem:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) ustalenie ocen biezacych, $rodrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu w obowigzujacych terminach;

4) ustalenie oceny $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, po zasig¢gnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego
w celu wspotorganizowania ksztatcenia tych uczniow;

5) umozliwienie uczniowi uzupeinienia brakéw, jesli w wyniku klasyfikacji
srédrocznej okaze sie, Ze uczen nie moze otrzymaé promocji do klasy programowo
WYZSZ€j.

§ 55b.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania

edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

u ktorego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno-
Terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomocg pedagogiczng
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli specjalistow;
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5)

6)

posiadajagcego zalecenia lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tych zalecen;

powracajacego z zagranicy lub obcokrajowca, ktory z jakiego§ przedmiotu
otrzymat ocen¢ niedostateczng na potrocze.

§ 56.

Sposob powiadamiania rodzicow (opiekundow prawnych) i uczniow o zasadach oceniania,
otrzymywanych ocenach w trakcie roku szkolnego oraz o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych §rédrocznych i rocznych:

1)

2)

nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg uczniéw i rodzicow

(opiekunow prawnych) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw

i ich rodzicow (opiekundéw prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach

oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie wuzyskania wyZszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2a) informacje, o ktorych mowa w pkt 1 i 2 nauczyciele i wychowawcy przekazuja:

3)

a) uczniom — na zajeciach edukacyjnych i wychowawczych w pierwszym
tygodniu po rozpoczgciu roku szkolnego oraz dokumentuja to wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicom — przesytajac przez e-dziennik ,,Wiadomos$ci” w pierwszym tygodniu
po rozpoczeciu roku szkolnego oraz dokumentuja to odpowiednim zapisem
w e-dzienniku; otwarcie informacji jest poswiadczeniem rodzica o zapoznaniu
si¢ z wymaganiami edukacyjnymi;

C) obecno$¢ rodzicow na zebraniach jest obowigzkowa; w przypadku
nieobecnosci rodzic zobowigzany jest do osobistego skontaktowania si¢
z wychowawcg;

oceny s3 jawne dla ucznia oraz rodzicow (opiekunow prawnych):

a) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekundow prawnych), nauczyciel
uzasadnia ustalong ocene¢ ustnie, a na pisemny wniosek rodzica (prawnego
opiekuna), sporzadza uzasadnienie na piSmie,

- informacja zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela odnosi si¢
do uzyskanych przez niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy,
- informacja powinna mie¢ charakter motywujacy;

b) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi
lub jego rodzicom (opiekunom prawnym):

— uczniowie zapoznaja si¢ z pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela w czasie zaje¢ lekcyjnych,

— — z uwagi na fakt, ze w pracy pisemnej udostgpnionej uczniowi moga
pojawi¢ si¢ tresci lub poprawki, ktorych nie bylo w momencie
sprawdzania, praca taka nie moze stanowi¢ podstawy do zmiany oceny,

— rodzice zapoznajg si¢ z pracami swoich dzieci:

——w klasach I-111 na zebraniach z rodzicami,
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— — w Klasach IV-VIII w pierwsze poniedziatki miesigca, w czasie godzin
dostepnosci, podczas spotkan indywidualnych, po ustaleniu terminu
z nauczycielem uczacym danego przedmiotu,

— na prosbe rodzica nauczyciel udostgpnia sprawdzong prace pisemng
poprzez przekazanie zainteresowanemu kopii lub umozliwienie zrobienia
zdjecia,

—— fakt ten zostaje odnotowany w Librusie w kontaktach z rodzicami,
— — rodzic zobowigzuje si¢ do nieudostgpniania pracy dziecka osobom
postronnym,

— prace pisemne objete ogoOlnopolskim  programem  edukacyjnym
udostepniane sa w obecnosci nauczyciela.

4) nauczyciel zobowigzany jest do informowania rodzicow o ocenach
otrzymywanych przez ucznia:

a) na spotkaniach ogélnych,

b) na spotkaniach w pierwszy poniedziatek miesiaca,

C) na zyczenie rodzicow (opiekunow prawnych), po uprzednim uzgodnieniu
terminu spotkania;

5) termin spotkania moze by¢ ustalony telefonicznie, za pomocg wpisu
w dzienniczku (dot. klas I-111) lub informacji w dzienniku elektronicznym;

6) na dwa tygodnie przed s$rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele klas 1V -VIII zobowigzani sg do poinformowania
ucznia 1 rodzicow o grozacych ocenach niedostatecznych $rdédrocznych oraz
o obnizonej do niecodpowiedniej albo nagannej ocenie zachowania.
Poinformowanie nastgpuje poprzez wystawienie oceny W  dzienniku
elektronicznym;

7) o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych rocznych nauczyciel
uczacy danego przedmiotu informuje ucznia i rodzica najp6zniej na dwa tygodnie
przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Poinformowanie nastgpuje
poprzez wpisanie oceny do dziennika elektronicznego;

7a) o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie zachowania wychowawca informuje
najp6zniej na dwa tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
Poinformowanie nastgpuje poprzez wystawienie oceny w  dzienniku
elektronicznym;

8) na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej przedstawiaja pisemnie rodzicom uczniow
projekt opisowej oceny rocznej;

9) rodzic ma obowiazek potwierdzi¢ wlasnorgcznym podpisem zapoznanie sig
z projektem opisowej oceny rocznej;

10) podpisane przez rodzica przewidywane oceny roczne oraz roczne opisowe
wychowawca przechowuje do 31 sierpnia danego roku szkolnego;

11)w przypadku zmiany przewidywanych ocen klasyfikacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych nauczyciele prowadzacy poszczegolne zaje¢cia edukacyjne informujg
ucznia o0 zmianach ustnie;

12) w przypadku zmiany przewidywanej oceny klasyfikacyjnej rocznej z wyzszej
na nizszg nauczyciele informuja rodzica pisemnie oraz na wniosek rodzica
przedstawiajg uzasadnienie zmiany oceny;

13)w przypadku zmiany przewidywanej oceny Klasyfikacyjnej rocznej ucznia
z zachowania wychowawca informuje ucznia o zmianach ustnie;
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14) w przypadku zmiany przewidywanej oceny klasyfikacyjnej rocznej z zachowania
z wyzszej na nizszg wychowawca informuje rodzica pisemnie oraz na wniosek
rodzica przedstawia uzasadnienie zmiany oceny;

15)w przypadku nieusprawiedliwiania nieobecnosci ucznia przez rodzicOw oraz
stalego zagrozenia ucznia oceng niedostateczng wychowawca klasy zobowigzany
jest do powiadomienia pedagoga szkolnego o tym fakcie, a ten zobowigzany jest
do podjecia czynno$ci administracyjnych zmierzajacych do stawienia si¢ rodzicow
(opiekunéow prawnych) w szkole;

16) fakt podjecia czynno$ci wymienionych w pkt 15 przez pedagoga szkolnego musi
zosta¢ odnotowany w dzienniku pracy pedagoga.

§ 57.

Formy oceniania:
1) w Szkole podlegaja ocenie:

a)
b)

c)
d)

odpowiedz ustna,

kartkbwka do 15 minut z cze$ci materiatu dotyczacej do trzech jednostek
lekcyjnych,

sprawdzian pisemny, praca klasowa, test lub inna forma podsumowujaca czgsé
materialu powyzej trzech jednostek lekcyjnych trwajaca od 15 do 45 minut,
(uchylona)

la) formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow
uwzgledniaja indywidualne potrzeby uczniow;

1b) uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej sa oceniani z uwzglednieniem zalecen
poradni;

2) system oceniania uczniow w klasach IV-VIII:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

kryterium procentowe oceniania sprawdziandéw, prac klasowych 1 testow

pisemnych ustalajg nauczyciele,

(uchylona)

(uchylona)

(uchylona)

uczen ma prawo w ciggu potrocza dwukrotnie zglosi¢ nieprzygotowanie

do lekcji bez ponoszenia konsekwenciji,

uczen za awans do kolejnych etapéw konkursow przedmiotowych, zawodow

sportowych oraz zajgcie punktowanego przez organizatora miejsca

w konkursie otrzymuje stopien celujacy,

uczen moze zosta¢ zapytany w formie ustnej w kazdej chwili zaje¢ lekcyjnych,

— uczen moze zosta¢ zapytany oraz oceniony w formie ustnej w kazdej chwili
zaje¢ lekeyjnych z materiatu z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,

— uczen moze zosta¢ zapytany oraz oceniony w formie ustnej z materiatu
powyzej trzech jednostek lekcyjnych po uprzedniej zapowiedzi,
z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym,

dopuszcza si¢ zwolnienie ucznia z odpowiedzi w ciggu dnia, jezeli samorzad

uczniowski zaproponuje rozwigzanie, w ktorym losowo moze uczestniczy¢

kazdy uczen, np. tzw. szcze§liwy numer,

zwolnienie ucznia z odpowiedzi w ciggu dnia moze si¢ zdarzy¢ nie czeSciej

niz raz w miesigcu,

kartkowka do 15 minut moze by¢ przeprowadzona bez zapowiedzi w kazdej

chwili zaje¢ lekcyjnych,
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K) prace pisemne powyzej 15 minut muszg zosta¢ zapowiedziane co najmniej
na tydzien wczesniej — obowigzkowy wpis w e-dzienniku,

I) uczen nic moze w ciggu jednego dnia pisaé wiecej niz jednej pracy pisemne;j
powyzej 15 minut,

m) (uchylona)

n) w danym dniu moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian pisemny, a w tygodniu
najwyzej trzy sprawdziany powyzej 15 minut,

0) drugi sprawdzian w ciggu dnia/czwarty sprawdzian w ciggu tygodnia
dopuszczony jest jedynie w przypadku przesuniecia terminu jednego
ze sprawdzianOw na prosbe uczniow;

3) prace pisemne muszg by¢ ocenione a uczen zapoznany z oceng i uwagami na temat
pracy w ciaggu czternastu dni od napisania pracy;

a) kazda oceng ze sprawdzianu mozna poprawi¢ w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela,

b) (uchylona)

c) o formie i terminie sprawdzianu poprawkowego decyduje nauczyciel;

4) stopnie ze sprawdzianu i poprawy sprawdzianu;

5) przy wystawianiu oceny $sroédrocznej/rocznej pod uwage bierze si¢ oceng wyzsza;

6) jesli uczen z przyczyn losowych — spowodowanych gtéwnie choroba (nieobecnosé
usprawiedliwiona powyzej 7 dni) opuscil sprawdzian, ma obowigzek napisa¢ go
w terminie do 14 dni od dnia powrotu do szkoty; forme i termin sprawdzianu
ustala z nauczycielem. W innym przypadku, gdy nieobecno$¢ na sprawdzianie
spowodowana byla wyjazdem lub przypadta po feriach zimowych, wiosennych,
lub dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych przyznanych przez dyrektora szkoty,
nauczyciel ma prawo zweryfikowa¢ wiedz¢ ucznia ujeta na sprawdzianie, na
pierwszej wolnej lekcji przedmiotowej po powrocie ucznia do szkoty;

7) po uplywie wyznaczonego terminu uczen obligatoryjnie  przystepuje
do sprawdzianu; o formie i terminie sprawdzianu decyduje nauczyciel;

8) nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci
(powyzej 7 dni);

9) prace pisemne nauczyciel przechowuje w swojej dokumentacji do 31 sierpnia
danego roku szkolnego,

10) w czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg
zdalnego nauczania, ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na
monitorowaniu jego wytworow pracy poprzez:

a) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

b) rozmowy telefoniczne, wideokonferencje,

¢) komunikacje za pomocg dostgpnych komunikatoréw, np. Messenger,

d) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez pocztg
elektroniczna, sprawdziany on-line,

e) odpowiedzi ustne on-line.

11)skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym Ocenianiem
Wewnatrzszkolnym.

§ S8.
Warunki 1 tryb klasyfikowania 1 promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw
klasyfikacyjnych i poprawkowych:
1) uczen podlega klasyfikacji:
a) $rédrocznej i rocznej,
b) koncowej;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu

srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 $rédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania wg skali ocen okre$lonej w niniejszym rozdziale;

klasyfikacj¢ s$rodroczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem

pierwszego potrocza;

klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu

rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania wg skali ocen okreslonej w niniejszym rozdziale;

w klasach I-III ocena klasyfikacyjna osiggnie¢ edukacyjnych oraz zachowania jest

oceng opisowa;

roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

opanowania przez ucznia wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan

okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla pierwszego etapu

edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane

z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych, wustalone w klasie
programowo najwyzszej,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych,

C) roczna ocena zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej;

klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej;

w przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji §rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢

z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym;

10) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢

klasyfikacyjng zachowania;

11) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty;

12) $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg

nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajegcia edukacyjne;

13) érodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca

oddzialu po zasiggnieciu opinii nauczycieli/punktacji wg wewnetrznego systemu

oceniania zachowania uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia;

a) s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne;
roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty,

b) na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
wpisuja do e-dziennika oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy oceng klasyfikacyjng zachowania;

14) $rédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow,

wobec ktorych dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne, ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspomagajacego;
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15)uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja;

a) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”,

b) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny,

€) uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej;

16) uczen lub rodzice (opiekunowie prawni) ucznia nicklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionych nieobecnosci w dowolnym terminie, ale nie pozniej niz
na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, moga zlozy¢
podanie do dyrektora Szkoty o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego;

17)rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na dopuszczenie ucznia do egzamindow
klasyfikacyjnych na swoim najblizszym zebraniu;

18) egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

b) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

19) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla wucznia, o ktéorym mowa
w pkt 18 lit. b, nie obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

20) uczniowi, o ktorym mowa w pkt 18 lit. b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny,
nie ustala si¢ oceny zachowania;

21) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej:

a) forma pisemna egzaminu klasyfikacyjnego (lub poprawkowego) sklada sig¢
z 12 zadan, na ich wykonanie uczen otrzymuje 45 minut; forma ustna
egzaminu zawiera 3 zestawy po 3 zadania, z ktorych uczen losuje jeden
zestaw, na przygotowanie si¢ do odpowiedzi otrzymuje 10 minut,

b) przerwa migdzy obydwiema formami wynosi 20 minut,

C) ustalona z egzaminu ocena jest $rednig z obu form zaokraglong do wyzszej
korzystniejszej dla ucznia,

d) ustalone zadania musza by¢ zréznicowane, zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi z danego przedmiotu i1 umozliwi¢ ustalenie oceny zgodnej
z petna skala stopni szkolnych,

e) poziom pytan i zadan na egzaminie klasyfikacyjnym musi by¢ zréznicowany,
by umozliwi¢ wystawienie kazdej oceny,

f) egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych,

g) ustalenia z § 58 pkt 21 lit. af odnosza si¢ rowniez do egzaminu
klasyfikacyjnego zdawanego przez uczniéw realizujacych obowiazek szkolny
poza szkola (w ramach przedmiotow zdawanych przez tych uczniow),

h) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna,

I) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
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J) ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem § 58 ust. 1 pkt 43;

22) egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim formg zaj¢¢ praktycznych;

23) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej, niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych; termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami);

24) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajg¢é
edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora Szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

25) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 19 lit. b, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora Szkoty, ktoéry zezwolit na speklnienie przez
ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota;

26) w sktad komisji, o ktorej mowa w pkt 26 wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy;

27) przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w pkt 19 lit.
b oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia;

28)w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢é obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

29)z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt 25, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa
pkt 19 lit. b, sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

e) imie i nazwisko ucznia,

f) ustalona oceng klasyfikacyjna;

30) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego informacje o wykonaniu
przez ucznia zadan praktycznych; protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia;

31)uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty;

32) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw
(prawnych opiekundéw), rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego;

33) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

49



okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j;

34)uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza
odpowiednio klase;

35)uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym
planie nauczania, pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz przystapit
do egzamindow w klasie 6smej;

36) uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w pkt 36, powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowej i1 przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza klasg,
do egzaminu 6smoklasisty;

37)uczniowie klas I-11l otrzymuja w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy
programowo wyzszej; W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej na

wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych

opiekunow) ucznia;

37a) poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4.75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzej z wyrdznieniem;

37b) uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
2a)ecC;

37¢) uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkota i w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4.75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzej z wyrdznieniem;

38) nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia;

39) uczen ma prawo do poprawy oceny:

a) jezeli jest =zagrozony oceng niedostateczng S$rodroczng lub roczna,
po uprzednim uzgodnieniu z nauczycielem zakresu materiatu do opanowania
oraz ustalenia terminu i formy odpowiedzi,

b) w  przypadku  proponowanej  oceny  pozytywnej  rocznej, ale
niesatystakcjonujacej ucznia z przedmiotu,

c) w przypadku proponowanej oceny rocznej, ale niesatysfakcjonujacej ucznia,
z zachowania.

40) warunki i tryb poprawy przewidywanej oceny rocznej z przedmiotu:

a) uczen i jego rodzice moga wystgpi¢ do nauczyciela uczgcego przedmiotu,
z ktorego uczen ubiega si¢ o podwyzszenie oceny, z pisemng prosba
o umozliwienie uzyskania wyzszej, niz przewidywana oceny rocznej z zajec
edukacyjnych najpozniej na siedem dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej,

b) uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie oceny maksymalnie o jedng ocene wyzej,
niz przewidywana,

C) uczniowi przystuguje prawo ubiegania si¢ 0 Wyzszg ocen¢ roczng, niz
przewidywana, z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli:

— liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci z danego przedmiotu nie
przekracza 5 %,
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— przystapil do wszystkich prac klasowych / skorzystat z zagwarantowanych
przez Wewnatrzszkolne Ocenianie form ich poprawy,

d) jezeli oceny czastkowe uzyskane w danym okresie jednoznacznie wskazujg
oceng roczng, nauczyciel nie stwarza mozliwo$ci zmiany oceny,

e) nauczyciel przedmiotu potwierdza spelnienie warunkéw z punktu 3 i ustala
z rodzicami ucznia termin sprawdzenia wiadomo$ci 1 umiejetnosci —
sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci odbywa si¢ najpozniej 1 dzien przed
radg klasyfikacyjna,

f) sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej/
ustnej/ praktycznej, zaleznie od specyfiki zaje¢ 1 indywidualnych potrzeb
1 mozliwoS$ci ucznia. Zakres materialu obejmuje tre$ci nauczania zrealizowane
w danym roku szkolnym, ustala go nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

g) sprawdzenie wiadomos$ci i umiejgtnosci przeprowadza dwuosobowa komisja,
w sktad ktorej wchodza nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen ubiega si¢
0 podwyzszenie oceny oraz inny nauczyciel tego samego przedmiotu, badz
pokrewnego przedmiotu, ktorego wyznacza Dyrektor szkoty,

h) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane
zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w sprawdzeniu wiadomosci
1 umiejetnosci na wiasng prosbe. W takim przypadku Dyrektor szkoty
zobowigzuje do udziatu w komisji innego nauczyciela,

1) ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny
przewidywanej,

J) z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

— skfad komisji,

— termin sprawdzenia wiadomo$ci i umiejetnosci,

— zadania do zrealizowania podczas sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci,
— wynik sprawdzenia wiadomo$ci 1 umiejetnosci z ustalong ocena,

k) do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i /lub zwigzlg informacjg
o ustnych odpowiedziach ucznia / wynikach sprawdzenie umiejetnosci
praktycznych.

41) warunki i tryb poprawy przewidywanej oceny rocznej z zachowania:

a) jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang oceng roczng
zachowania, z ktérg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 14
dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, zglaszaja
swoje zastrzezenia do Dyrektora w formie pisemnej w terminie
3 dni od dnia zapoznania z propozycja oceny,

b) dyrektor powotuje zespot nauczycieli uczacy dany oddzial, do ktorego
uczgszcza uczen, poszerzony o pedagoga szkolnego 1 przewodniczacego
samorzadu klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania. Dyrektor lub  Wicedyrektor jest
przewodniczacym tego zespotu,

C) argumenty nauczycieli oraz ucznia mogg przekona¢ wychowawce oddziatu
0 zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac
proponowang ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej w ww. zespole;
decydujacym narzedziem przy ocenianiu zachowania ucznia jest punktowy
system oceniania,

d) dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia i jego rodzica w terminie 7 dni
od dnia wplyniecia podania (wniosku) o rozstrzygnigciu W sprawie;

42)uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
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edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny;

43) zastrzezenia, o ktorych mowa w pkt 42 mogg by¢ zgloszone w terminie do dwoch
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

44) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej danego
ucznia; po wstrzymaniu uchwaty dyrektor powotuje komisje, ktora:

a)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie
pisemnej i1 ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajeé
edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene

c)

klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji,
sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen; termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (opiekunami prawnymi),

d) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz

e)

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny,

ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego;

44a) w sklad komisji na sprawdzianie, o ktéorym mowa w § 58 pkt 44 lit. a-C
odpowiednio wchodza:

a)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

— dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji,

— nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne,

— nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— dyrektor albo wyznaczony przez dyrektora wicedyrektor — jako
przewodniczacy komisji,

— wychowawca oddziatu,

— wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danym oddziale,

— pedagog,

— przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

— przedstawiciel Rady Rodzicow.

nauczyciel, o ktéorym mowa w § 58 pkt 44 lit. a, moze by¢ zwolniony

z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku dyrektor powotuje innego

nauczyciela prowadzacego takie same  zajecia edukacyjne, z tym, ze

powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

44b) z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajagcy w szczegolnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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b)

c)
d)

— skfad komisji,

— termin sprawdzianu,

— zadania (pytania) sprawdzajace,

— wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene,

— nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

— 1imi¢ i nazwisko ucznia,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— skfad komisji,

— termin posiedzenia komisji,

— wynik glosowania,

— ostatecznie  ustalong  ocen¢  klasyfikacyjna  zachowania  wraz
z uzasadnieniem,

— 1imig¢ i nazwisko ucznia,

protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen,

do protokotu, o ktorym mowa w § 58 pkt 44b, dotacza si¢ pisemne prace

ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, a w przypadku

sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,

informatyki 1 wychowania fizycznego informacje o wykonaniu przez ucznia

zadan praktycznych;

45) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku rocznej
klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy; w wyjatkowych przypadkach
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwodch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

a)

b)

d)

egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora

szkoty;

w sktad komisji wchodza:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

— nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji,

nauczyciel, o ktorym mowa § 58 pkt 44a, moze by¢ zwolniony z udzialu

w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach; w takim przypadku dyrektor Szkoty powotuje jako osobe

egzaminujaca 1innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej,

z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz

wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych,

z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy w szczegolnosci:

— sktad komisji,

— termin egzaminu poprawkowego,

— zadania egzaminacyjne,

— imi¢ i nazwisko ucznia,

— nazwe zaje¢¢ edukacyjnych,
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— ustalong oceng¢ klasyfikacyjna,

e) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach, a w przypadku egzaminu poprawkowego z plastyki, muzyki,
techniki, informatyki i wychowania fizycznego, informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadan praktycznych; protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

f) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

g) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich;

46) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoly w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami, nie pézniej niz do konca wrzesnia,

47)uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase;

48) termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego;

49) ocena ustalona przez komisjg¢, o ktorej mowa w pkt 44 lit. a jest ostateczna;

50) uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo
WYyZszej;

51) uczen lub rodzice (opickunowie prawni) moga si¢ zwroci¢ z prosbg o egzamin
poprawkowy po zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, ale nie pdzniej
niz w ostatnim dniu zaj¢¢ dydaktycznych;

a) dzien oraz godzing egzaminu poprawkowego ustala dyrektor Szkoty,

b) wychowawca oddzialu, do ktorego uczeszczat uczen, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego, po zasiggnieciu opinii zespotu wychowawczego moze zwrocic
si¢ do rady pedagogicznej z wnioskiem o promowanie ucznia;

52) uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig koncowych ocen co
najmniej 4.75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania;

52a) uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do sredniej ocen
wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢;

52b) jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na S$wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic
kreske (,religia/etyka —— ), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotac;ji;

52¢) o ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami;

53) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zagrozenie niedostosowaniem  spotecznym, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

54) w oddziatach integracyjnych $rdédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
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specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia, po zasiggnigciu opinii
nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne;

55) dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza
na czas okreslony w tej opinii;

56) dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

57)jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”;

58) w sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwiagzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19 egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe, sprawdziany wiadomosci
1 umiej¢tnosci moga by¢ przeprowadzone zdalnie za pomoca narzgdzi do e-
learningu;

58a) dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia
z wada stuchu, =z gleboka dysleksja rozwojowa, z  afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia;

58b) w przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt 58a, posiadajgcego orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia;

58c) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”;

59) warunki i tryb przeprowadzenia egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych,
sprawdzianow wiadomosci 1 umiejetnosci sg zgodne z dotychczasowymi zapisami
zamieszczonymi w punktach 1-58.

§ 59.
Zasady oceniania w klasach I-I11:

1) w Kklasach I-IIl oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych sg okreslane wedlug nastepujacej skali:
a) wspaniale — stopien celujacy — 6,
b) bardzo dobrze — stopien bardzo dobry — 5,
c) tadnie — stopien dobry — 4,
d) postaraj si¢ — stopien dostateczny — 3,
e) pracuj wiecej — stopien dopuszczajacy — 2,
f) Zle — stopien niedostateczny — 1,

2) w klasie I w okresie adaptacyjnym stosuje si¢ oceny obrazkowe;

3) nauczyciel po zakonczeniu etapu adaptacyjnego moze stosowac zamiennie:
a) zamiast odwzorowania stopnia ,,wspaniale” stopien ,,6”,
b) zamiast odwzorowania stopnia ,,bardzo dobrze” stopien ,,5”,
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4)

5)

6)

C) zamiast odwzorowania stopnia ,tadnie” stopien ,,4”,

d) zamiast odwzorowania stopnia ,,postaraj si¢” stopien ,,3”,

e) zamiast odwzorowania stopnia ,,pracuj wi¢cej” stopien ,,2”,

f) zamiast odwzorowania stopnia ,,zle” stopien ,,1”;

srodroczne 1 roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych, a takze srodroczna i roczna ocena
zachowania sg ocenami opisowymi;

srodroczna 1 roczna opisowa ocena z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej dla pierwszego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

ocena opisowa zawiera:

a) osiggniecia ucznia w zakresie zaje¢ dydaktycznych:

czytanie i opracowywanie tekstow,

mowienie, stuchanie i pisanie,

ksztalcenie jezykowe i samoksztatcenie,

myslenie matematyczne,

rozumienie stosunkéw przestrzennych i cech wielko$ciowych,

rozumienie liczb i ich wlasno$ci oraz postugiwania si¢ nimi,

stosowanie matematyki w sytuacjach zyciowych oraz w innych obszarach
edukacji,

sprawnos¢ rachunkowa,

umiejetnos¢ rozwigzywania zadan tekstowych,

rozumienie poje¢ geometrycznych,

umiejetnos¢ obserwacji zjawisk przyrodniczych i spotecznych,

umiejetnos¢ rozumienia funkcji zyciowych cztowieka, ochrony zdrowia,
bezpieczenstwa i odpoczynku,

umiejetno$¢ wyrazania si¢ za pomoca plastycznych, technicznych
1 muzycznych srodkow wyrazu,

umiejetnos¢ rozumienia 1 uzywania prostych komunikatow w jezyku
ojczystym i obcym,

umiejetnosé postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami
komunikacyjnymi,

programowanie i rozwigzywanie problemow z wykorzystaniem komputera
1 innych urzadzen cyfrowych,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

sprawnos$¢ fizyczna oraz umiejetnos¢ dbania o zdrowie swoje 1 innych,
umiejetnos¢ w zakresie rozumienia faktow historycznych, tradycji, kultury
oraz poje¢ 1 symboli takich jak: dom, rodzina, nardd, ojczyzna, kraj,
umiejetnos¢ w zakresie rozumienia przestrzeni geograficznej,

umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow 1 stosowania
nabytych umiejetno$ci w nowych sytuacjach zyciowych;

b) ocen¢ zachowania ucznia w zakresie kultury osobistej i stosunku do zadan
szkolnych okres$laja nastepujace wyznaczniki:

aktywnos$¢ 1 koncentracja w czasie zaj¢c,

przygotowanie do zajec,

samodzielno$¢ w mysleniu i dziataniu na miar¢ mozliwos$ci rozwojowych
dziecka,

przestrzeganie zasad przyjetych przez klasg 1 szkote,
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7)

8)

— stosowanie si¢ do polecen nauczyciela,

— kulturalne zachowanie w klasie, szkole i poza nia,

— przestrzeganie bezpieczenstwa podczas przerw,

— doprowadzanie do konca rozpoczgtej pracy,

— zgodng wspoltprace z zespotem,

— udzielanie pomocy kolegom,

— szacunek dla wlasnos$ci osobistej 1 spotecznej,

— dbatos¢ o estetyke i czystos¢ wokot siebie,

— aktywno$¢ spoteczna i wilasna inicjatywa.
oceny $rodroczne przedstawiane sa rodzicom w postaci karty ,,Srodrocznej oceny
opisowej ucznia”;
oceny biezace, srodroczne i roczne z religii lub etyki ustalane sg wedlug skali
cyfrowej od 1 do 6.

§ 60.

Zasady oceniania w klasach 1\V-VIII:

1)

poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, $rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach w nast¢pujacej skali:
a) stopien celujgcy — 6,

b) stopien bardzo dobry — 5,

C) stopien dobry —4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajacy — 2,

f) stopien niedostateczny — 1;

1a) kryterium procentowe oceniania sprawdzianow, prac klasowych i testow pisemnych:

2)
3)

4)

5)

6)

- 100% - 97% — celujacy,

- 96% - 87% — bardzo dobry,

- 86% - 73% — dobry,

- 72% - 51% — dostateczny,

- 50% - 31% — dopuszczajacy,

- 30% - 0% — niedostateczny;

pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych
mowa w pkt 1 lit. a-e;

negatywng ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa
w pkt 1 lit. f;

ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan okre§lonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w Szkole program6w nauczania;

przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki brany
jest pod uwage przede wszystkim wysitek wkladany przez wucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej;
ocena z wychowania fizycznego w oddziale sportowym uwzglednia udziat ucznia
w szkoleniu sportowym i wystawiana jest w porozumieniu z nauczycielem
szkolenia sportowego;

ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych
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pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢;
7) oceny czastkowe:
a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
samodzielnie 1 tworczo rozwigzuje postawione problemy i zadania, a jego rozwigzania
sg oryginalne i nietypowe,
biegle postuguje si¢ zdobytymi umiej¢tnosciami i wiadomos$ciami,
kwalifikuje si¢ do kolejnych etapéw konkurséw lub zajmuje wysoka lokate
w konkursach pozaszkolnych,
w pelni realizuje zadania zawarte w kontrolnych pracach pisemnych,
jego wiedza i umiejetnosci wykraczaja poza wymagania edukacyjne,
a) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

bardzo dobrze opanowat zakres umiej¢tnosci okreslonych programem
nauczania,

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

sprawnie rozwigzuje zagadnienia, stosujac poznane metody,

bierze udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

bardzo dobrze realizuje zadania zawarte w kontrolnych pracach pisemnych,

b) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

dobrze opanowat umiejetnosci okreslone w programie nauczania,
samodzielnie rozwigzuje typowe zagadnienia,

aktywnie uczestniczy w zadaniach grupowych,

pracuje systematycznie,

jest otwarty na uwagi, sugestie i krytyke,

demonstruje gotowos¢ do podnoszenia swoich umiejetnosci,

C) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowal podstawowe umiejetnosci okreSlone programem nauczania
umozliwiajace dalsze postepy w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

chetnie uczestniczy w zadaniach zbiorowych o $rednim stopniu trudnosci,
rozwigzuje typowe zagadnienia,

udziela poprawnych odpowiedzi na typowe pytania dotyczace
podstawowych zagadnien,

d) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

przy pomocy nauczyciela rozwigzuje podstawowe problemy oraz zadania,
sporadycznie angazuje si¢ w prace zbiorowa na lekcji,
na miar¢ swoich mozliwosci stara si¢ opanowac¢ podstawowe umiejetnosci,

e) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wymagan objetych podstawa programowa,
nie angazuje si¢ w wykonywanie jakichkolwiek zadan,
nawet z pomocg nauczyciela nie potrafi rozwigzywac probleméow i zadan;

8) Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne:
a) uczen otrzymuje ocene celujaca:

jezeli w trakcie okresu/roku szkolnego najczeSciej przez niego
otrzymywang oceng byla ocena celujaca, jesli nie pozostaje
to w sprzeczno$ci z pozostatymi ocenami czastkowymi,

jezeli zostat laureatem lub  finalista  kuratoryjnego konkursu
przedmiotowego,
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— jezeli zostal laureatem innego konkursu o wysokiej randze, jesli
nie pozostaje to w sprzecznosci z pozostalymi ocenami czastkowymi,

b) uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jezeli w trakcie okresu/roku szkolnego
najczegsciej otrzymywang przez niego oceng byla ocena bardzo dobra,
a w przypadku niewystepowania oceny dominujacej o ocenie decyduje
nauczyciel, biorac pod uwage inne narzgdzia pomiaru dydaktycznego,

C) uczen otrzymuje ocen¢ dobrg, jezeli w trakcie okresu/roku szkolnego
najczesciej otrzymywang przez niego oceng byta ocena dobra, a w przypadku
niewystepowania oceny dominujgcej o ocenie decyduje nauczyciel, biorgc pod
uwage inne narzedzia pomiaru dydaktycznego,

d) uczen otrzymuje ocen¢ dostateczng, jezeli w trakcie okresu/roku szkolnego
najczegsciej otrzymywang przez niego oceng byla ocena dostateczna,
a w przypadku niewystepowania oceny dominujacej o ocenie decyduje
nauczyciel, bioragc pod uwage inne narz¢dzia pomiaru dydaktycznego,

e) uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajaca, jezeli w trakcie okresu/roku szkolnego
otrzymal mniej ocen niedostatecznych niz pozytywnych,

f) uczen otrzymuje oceng niedostateczng, jezeli w trakcie okresu/roku szkolnego
liczba ocen niedostatecznych stanowi wigkszos¢.

§ 61.

W szkole obowigzuje ujednolicony system oceniania w edukacji wczesnoszkolnej
i ksztatceniu ogoélnym w klasach IV-VIII.

=

§ 61a.
Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest w ostatnim roku nauki w szkole.
Egzamin oOsmoklasisty sprawdza stopien spelnienia przez ucznia wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny.
Szczegotowe zasady oraz przebieg egzaminu 6smoklasisty okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 9

Ceremonial szkoly

§ 62.
W Szkole obowigzuje ceremonial szkolny, ktorego istotnymi elementami s3:
1) godto szkoty:
a) godto szkoty (logo) jest znakiem rozpoznawczym szkoty,
b) logo eksponuje si¢ na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty,
znaczkach;
2) sztandar szkoty:
a) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy sktadajacy sie z trzech osob,
b) obok zasadniczego sktadu pocztu sztandarowego wybiera si¢ sktad rezerwowy,
C) poczty sztandarowe tworzg uczniowie wytypowani z klas programowo
najstarszych i o jeden etap nizszych niz najstarsza,
d) zaszczytng funkcje sztandarowego petnig uczniowie o nienagannej postawie,
e) sktad pocztu sztandarowego:

59



=

— chorazy: jeden uczen,
— asysta: dwie uczennice,
f) insygnia pocztu:
— biato-czerwone szarfy zatozone na lewe rami¢, zwrocone kolorem biatym
w stron¢ kotnierza, spiete na prawym biodrze,
— biate rekawiczki,
g) w czasie uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego ubrani sg w stroj

galowy,
h) w czasie uroczystosci odbywajacych si¢ poza budynkiem szkoty, w przypadku
niesprzyjajacych ~ warunkéw  atmosferycznych,  czlonkowie  pocztu

sztandarowego ubrani sa dodatkowo w granatowe peleryny,
i) poczet sztandarowy bierze udzial we wszystkich waznych uroczysto$ciach
szkolnych;
3) hymn panstwowy $piewany na oficjalnych uroczystosciach szkolnych;
4) hymn Szkoly $§piewany na rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego.
Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sie:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) S$lubowanie klas pierwszych;
3) uroczystosci zwigzane ze $wietami narodowymi:
a) 11 listopada — Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
b) 3 maja— Swieto Narodowe 3 Maja.
Sposdb zachowania pocztu sztandarowego 1 uczniow w trakcie oficjalnych
uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych znajduje si¢ w odrebnym zapisie.

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 63.
Szkota zobowigzana jest do prowadzenia 1 przechowywania dokumentacji zgodnie
z obowigzujaca instrukcja kancelaryjng i ustaleniami Ministra Edukacji Narodowe;.
Dopuszcza si¢ prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania w formie
elektronicznej.

§ 64.
Szkota posiada wilasny sztandar.
Szkota posiada logo.

§ 65.

Szkota uzywa pieczeci:

1) pieczg¢ duza, okragla, z godlem panstwowym w $rodku, tre$¢ pieczeci: Publiczna
Szkota Podstawowa Nr 3 w Radomiu;

2) piecze¢ malta okragla, z godlem panstwowym w $rodku, tre$¢ pieczgci: Publiczna
Szkota Podstawowa Nr 3 w Radomiu;

3) pieczatka podhuzna o tresci: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 3 w Radomiu im.
Jana Dhugosza 26-600 Radom, ul. Sobieskiego 12 tel. 345-13-88, fax 345-13-94,
NIP 796-30-11-000209480.
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§ 66.

1. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane na pisemny wniosek, zlozony na rgce
dyrektora szkoty, kazdego z dzialtajacych w szkole organdow, po uzyskaniu opinii
pozostatych, na najblizszym zebraniu rady pedagogiczne;j.

la. Nad zmianami w statucie szkoty pracuje rada pedagogiczna, ktora jest reprezentowana
przez zesp6t do spraw statutu.

2. Po kazdej nowelizacji zobowigzuje si¢ dyrektora szkoly do opracowania
i opublikowania ujednoliconego tekstu statutu.

3. Statut jest dostepny:

1) w bibliotece szkolnej;
2) w sekretariacie szkoty;
3) na stronie internetowej szkoly.
4. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 12 wrze$nia 2024 r.
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